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IDENTIFICAGAO
PROGRAMA: TERMINAIS PESQUEIROS
PROJETOS:

Entreposto Pesqueiro de Corumba - MT

- Entreposto Pesqueiro Flutuante do Arari - PA
- Entreposto Pesqueiro Flutuante do Amapﬁ - AP
- Entreposto Pesqueiro de Vigia - PA

- Entreposto Pesqueiro de Marapanim - PA

- Terminal Pesqueiro de Belém - PA

- Entreposto Pesqueiro de Soure - PA

- Terminal Pesqueiro de Manaus - AM

- Unidades Frigorificas de Tabatinga, Coari e

Tefe - AM
~ Terminal Pesqueiro de Fortaleza - CE
- Terminal Pesqueiro do Grande Rio - RJ
- Terminal Pesqueiro de Santos - SP
- Terminal Pesqueiro de Itajai - SC

- Cooperativa de Natal - RN

- Cooperativa de Floriandpolis - SC
- Terminal Pesqueiro de Sao Luis - MA
- Entreposto Pesqueiro de Pirambu - SE

UNIDADE COORDENADORA: Plano de Assistencia a Pesca Arte
sanal (PESCART)

UNIDADES EXECUTORAS: Plano de Assisténcia 3 Pesca Artesa
nal (PESCART),SUDAM, lompanhia Docas do Ceara,
I.P.T., Superintendéncia do Desenvolvimento Agro-
pecuario de Sergipe, SUDECO, CIBRAZEM, Gover-
no do Estado de Pernambuco, SUDESUL, Prefeitu

ra Municipal de Itajai-ScC
OBJETIVOS

4.1.1. Executar a politica e diretrizes nacionais para o
setor advindas da CONTEPE.

4.1.2. Formalizar e implantar a Coordenadoria de Infra-es
trutura R@sica e Comercializagao de Pescado de En
trepostos e Terminais Pesqueiros.

4.1.3. Treinar pessoal das areas de arquitetura, engenha
ria, economia e administracao, e promover visitas
de inspegao a centros pesqueiros nacionais e in-

ternacionais.



$.1.9.

4.1.10.

4,1.11.

4.1.12.

4.1.13.

4.1.1&.

4.,1.15.

37

Concluir as obras dos entrepostos pesqueiros de

Arari e Amapa,

Elaborar estudos e projetos e iniciar as obras
dos entrepostos pesqueiros de Corumba , Vigia,

Marapanim e Pirambu.
Emitir relatdrios trimestrais e planejar agao.

Emitir informes técnicos sobre terminais e entre

”

postos pesqueiros.

Definir a situagao dos Terminais Pesqueiros de
Belém, Manaus, Grande Rio, Santos, Itajaie Forta

leza.

Diagnosticar e identificar os entrepostos e ter-

minais existentes.

Prestar assessoramento na implantagao dos Entre-
postos das Cooperativas de Natal e Florianopolis
referentes ao Projeto CNPU/BIRD.

Desenvolver gestoes junto a CIBRAZEM com vistas
a operacionalizar os entrepostos de pescado que

pertenciam a SUDEPE,

Prestar servicos de Arquitetura, Engenharia Civil
e Economia junto aos consultores da missac BID/FAO,
na elaboragaoc do Projeto Piloto de Implantagao
de postos de desembarque e mercado de venda de

pescado no Estado do Maranhao.

Promover o funcionamento dos terminais pesquei-

ros e entrepostos artesanais de pesca.

Elaborar estudos e projetos para as Unidades Fri
gorificas de Tabatinga, Coari e Tefé - AM e En-
trepostos e Terminais Pesqueiros de Sao Vicente,
SUAPE, Ubatuba, Piruibi,Porto Velho e Angra dos

Reis,

Implementar, através da COOPENORTE, o sistema ope
racional do Entreposto Pesqueiro de Soure e im-
plantar sistema de salga.
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CRONOGRAMA FisicO -
UNIDADE QUANTIDADE DESEMPENHO NOS TRIMESTRES L'\"g:DE
BEn T REER R N TOTAL | " e v FEDERAGAD
4.1.1-1. Conhecer e cumprir as deliberagoes emanadas pela _
CONTEPE Programagao 100% 252 257 252 25% Nacicnal
1.1. Receber e dar cumprimento Hs instrugles da CONTEPE
enviadas pela ETP, ou atravds dos drgdos oficiais
de divulgagao Instrugao 1002 25% 257 25% 25% Nacional
4.1.2-1. Desenvolver escudos, juntamente com a COMAD, objeti
vando a implantagao da Coordenadoria de Infra-estru
tura Basica e Comercializagao de Pescado Estudo 01 - 01 - DF
2. Implantar a Coordenadoria Orgao 01 - = 01 = or
4.1.3~1. Promeover, juntamente com a ARH, o treinamento e a, es
pecializacdo de t&cnicos nas dreas de Engenharia, Ar _
quitetura, Administragao e Economia Curso 03 = - 03 < s} 3
2. Visitar centros pesqueiros nacionais e internacionals |Viagem 10 - - 05 os DF
4.1.4-1, Dar continuidade is obras de construgdo do, Entrepos
to Pesqueiro de Arari Obra 01 - " 01 PA,DF
1.1. Controlar e acompanhar obra Obra 100% 352 35% 3oz - P.{,Df
1.1. Registrar a construgao Documento 01 01 i - < PA
1.2, Requerer SIF junto & SIPA Documento 01 01 - - - PA
1.2. Elaborar projeto administrativo e de _opcracionrl_i_ :
zagao, Projeto 100% 102 70% . 20z - PA,DF
1.3, Licitar geleiras Licitagao 01 01 - < = PA,DF
i 1.4. Alocar te:ursol'pu‘l geleira, flutuante e equipa
mento ) Recurso 100% - 100% = = PALDF
1.5. Armar flutuante Flutuante 01 - P - oL - PA
5.1. Treinar pessoal de operagido Treinamento 01 - 01 (o1) - PA
1.6. Langar flutuante Flutuante 01 - = ‘o1 - A
1.7. Rebocar flutuante de Beldm atéd a Cachoeiro de Arari [Reboque ,01 - ' ‘0l - FA
1.8. Inaugurar o flutuante Inauguragao 01 - - 01 - PA,DF
2. Dar continuidade as obras de construgdo do Entrepog
to Pesqueiro do Amapd Obra 01 (01) (01) (01) (oL) AP
2.1. Controlar e acompanhar obras Obra 1002 352 352 oz - PA,DF
2.2, Eegistru; a. construgao Documento 01 01 - - - L PA
2.3. Requerer SIF junto & SIPA Documento 01 - 01 - - TaA
2.2. Elahorar projeto administrativo e de operlc!onﬂ._i_ ’ )
zagao Projeto 100% - 1002 . - PA,DF
2.3. Armar flutuante Flutuante 01 - 01 - - PA
3.1. Treinir pessoal Treinamento 01 - 01 - - PA
2.4. Langar flutuante Flutuante 01 ] - 01 e PA
2.5. Rebocar flutuante de Belém até o Amapd Reboque 01 - - o1 - PA
2.6. Inaugurar o flutuante Inlugutaﬁﬂn 01 - - oi - PA,LF

(

) agao continua
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CRONOGRAMA FISiCO
E: UNIDADE QUANTIDADE DESEMPENHC NOS TRIMESTRES
NMETE&ES FfFASES ME%fbl TOTAL | l & 445 t
: e —— - Jrer rurw - SRS
4.1.5-1. Coastruir o Entreposto Pesqueirn de Corumbd Obra 01 % ! o1 bE
t.1. Negociar recursos para compiemcntag;o das obras Recursos 160% - i 100% | - - | 1) 3
1.2. Licitar Licitagde 01 - | 01 " S T
1.3. Requerer SIF junto & SIPA Documenteo 01 01 - - - MT
1.4. Construir o entreposto Obra 01 - 01 o1y (01) !
4.1. Fiscalizar obras Didrio de Obra 01 - o1 {01) {01) | wur,pF
4.2, Pagar faturas . Ffaturamento 100% - i 50% 502 ! ¥T
4.3, Emitir velatdric mensal de acompanhamento da obra| Relatdrioe 06 - - 03 03 ; MT
4.4. Xomear comissao de recebimento de obra Portaria 01 - = - 01 E )
4.5, Emitir terme de recebimento de obra Termo de Rece |
7 bhimento = 01 - = - 01 l MT
4.6, Inaugurar a obra kg Obra 01 - - - 01 HI.’?)I:
2, Flahorar estucdos e projectos pari os Entrepostos Pes i
gqueiros de Vigia e Marapanim ;
2.3 Befioir & coordenagio geral dos trabalhos Coordanagio 01 01 - - < DF
2.2. Formar equipe para elaboragio do estudo de viabi{i
dade téenico-eccondmica e social Equipe 01 01 - - 4 ¥
2.1. Assinar convénio com o IDESP Conveénio 01 01 - - % PA
2.3. Elaborar estudo de viabilidade t@cnico-econ®nica e -
social Documento 01 01 (01) - - A
3.1. Apreciagao pela SUDAM Parecer 01 01 - - g PA
2.4. Elaborar projeto executivo Projeto 1002 201 80% - - PA,DE
4.1, Definir equipe de“trabalho dentre as seguintes
alternativas:
- SUDEPE
- SUDEPE/IPT Equipe 01 01 - - - PA,DF
4.2. Executar levantamentos topogriaficos, batimferi
cos e geoldgicos Levantamento Loz 302 ez - i = ; A
4,3, Elarorar projeto bisico de arquitetura Projeto 1007 2072 807 - -~ : ar
4,4, Submeter i apreciagao da SUDAM o projeto bHsico .
de arquitetura ’ Andlise 01 - 01 % - - E PA
4.5. Elaborar projetos complementares e detalhar pre E_
jutos de arquitetura Projeto 09 » 09 - E DF,PA
2.5, Licitar obras Licitagdo 02 - - 02 < | PA
5.1, Reformular o Plano de Aplicagdo, junto §  SUDAM
e negociar recursos para a complementagao das | Plano de Apli
obras cagao o1 - - o1 s ; PA
2.6. Definir a situagao do Escritdrio Técnico de Bel@m Contrato oL’ % 01 - i DF,P4
3. Elaborar estudos e projetos e iniciar obras do Entre
posto Pesqueiro de Pirambu ,
3.1. Definir a coordenagao geral dos trabalhos Coordenaglo 01 01 - = j o ! DF,SE

( )} agao continua
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z ' UNIDADE QUANTIDADE DESEMPENHO NOS TRIMESTRES UNIDADE
METAS /FASES DE oA
. MEDIDA TOTAL | i i v FEDERAGAD
3.2. Negociar recursos junto ao Pdlo Nordeste Recurso 100% 1002 - - L 3 nr;sz
3.3. Elaborar estudo de viabilidade t&cnico-econfmica e
social Estudo 01 - 01 - SE
3.1. Fazer levantamento de dados ‘Leva_ntnnento (1} - 01 - - SE
3.2. Analisar dados Andlise o1 - 01 - L4 SE
3.3. Elaborar relatdrio final Documento 01 - o1 - - SE
3.4. Submeter 3 aprovagio da SUDEPE Aprovagio 01 - ol - - ‘D?
3:4. Elaborar projeto executivo Projeto 01 - 01 - - SE,DF
4.1. Executar levantamento topngri!icon‘: batimdtricas
e geoldgicos Levantamento 01 - 01 s - SE
4.2. Elaborar projeio basico de arquitetura Ptbjeto - 138 - - 01 - SE
4.3, Submeter o projeto bdsico & aprovagao da SUDEPE Aprovaglo o1 - - 61 - SE,DF
4.4. Elaborar projetos complementares e detalhar \éx
quitetura Projeto 09 - - 09 » SE,DF
3.5. Inicio de obras -Obra o1 - - - o1 33
4.1.6=1. Elaborar relatorios trimestrais dos projetos em de m!.m}?A.FJ_.S?,?E.
: senvolvimento, conforme modelo da SEPLO Relatdrio 99 09 24 ‘33 33 MI,5E,R0,5C,™A
4.1.7-1. Emitir informes técnicos Documento 100% 252 25% 252 25% Kacional
4.1.8-1. Definir a implantagdo do Terminal Pesqueiro de Manaus | Definigio 01 o1 (o1) - 2 I BT AN
1.1. Elaborar ntudos preliminares que indiquem a viabi ;
lidade da impladtacao do empreendimentona FRIGOMASA | Documento [} 01 (01) - - DF, Al
1.2. Fazer levantamentos batimEtricos e geoldgicos Levantamento " 02 - 02 - o AM, DY
1.3, Emitir relatdrio comclusivo comparande as llt.ﬂ.‘l- _ i
tivas da FRIGOMASA com o projeto original Relatorio oL - 01 - > AM,DF
1.4, Negociar recursos fimanceiros para a n'ltatnatlva";_ 1 ¥
colhida i Recurso 100% - 1002 = - DF, AX
2. Concluir as obras do Terminal Pesqueiro de ‘Fortaleza Obra 01 - - - 01 br,CE
2.1. Captar recursos Recurso 100% 1002 - - = DF,CE
2.2. Licitsr obras civis LicitagRo o1 01 - - = CE
2.3. Aprovar e liberal recursos Recurso 1002 1002 - - - DF,CE
2.4, Construir obra civil | obra 01 . 01 (o1) (o1 CE
4.1. Elaborar relatdrio mensal d: controle e acompanha | _ g
mento da obra : Relatdrio 06 - - 03 03 ' CE
2.5. Adquirir e montar equipamento ; Equipamento 100% - - 1002 * cE
2.6. Funcionar, em cardter experimental, a fibrica de gelo Barra/Gelo 16,000 8.000 e ‘-“90 Sl %
2.7. Produzir gelo Barra/Gelo 120,000 | 60,000 - 24,000 36,000 o
2.8. Receber a obra Obra 01 - - - o1 CE
2.;. Inaugurar a obra Obra o1 = - - o1 CE,DF
2.10. Adquirir caminhdo- Velculo o1 - - - o1 CE
2.11. Elaborar projete administrativo e operacionalizagio Projeto 01 - = e ol CE,0¥
3. Aprovar projeto do Terminal Pesqueiro do Grande Rio Projeto 01 - - - o1 RJ,DF

( ) agiao continua
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OUANTID&DE— 2R DZSEMPENHO NOS TRIMESTRES UNIDAT
riod - ket TOTAL ! [ 1 1 v FEGEDn‘:-
e el ghre
3.1. pefiair enuipe de trabalno 0 o1 - - - RJ;DF
3.2. Analisar ¢ reviar o estulo de viabilidade t3cnicow
-economics ¢ projeto bisico de arquitetura 2 eng:_;‘
rhariz elshorado pela CIBRAZEY Mndlige 01 - 01 - - RJ
3,3, Reformular e/ou adaptar o estudo de viabilidade
. técnico-erondmica e projeto de engenharia Documento 01 - = 01 1) L
3,1. Submeter @& aprovagao da SUDEPE Aprovacao 01 - - a 01 DF
3.2. Submeter d aprovagao du SIPA Aprovagido 01 - - - 01 RJ,DF
4, Elatorar prcjeto executivo do Terminal Pesqueiro de
Santos ' | Prejate 01 o = = 01 SsP,DF
4.1. Proceder ¢ aaflise do estudo de viabilidade tac‘n'J:_.. ‘
co-economi:ca e do anteprojeto de arquitetura Documer to 04 - 04 - o SP
1.1. Definir 1 localizagao do emareendimento Local 01 - 01 © - SP,DY
4.2, Proceder : legislagao da drea Documento 01 - 01 - .- SP
4.3, Executar levantamentos topogr&ticoa: .batindtricos ;
e geoldgicos ; Levant:mento 03 - 03 - = = se
4.4, Elaborar projeto bdsico de arquitetura Projet 01 - - 01 bt = f‘?
4.1. Submeter 3 aprovagdo da SUDRPE Aprovac io o1 - 01 e - SP,DF
4,2, Subméter @ aprovagao da SIPA Aprovacio 01 - 01 = » se,DF
4.5. Elaborar projeto executive Projeto 01 - = 01 (01) 5?,DF
5. Adquirir as instalagoes da CIBRADEP e elaborar llt:l; i
des e projetos pl}'a adaptagao
5.1. Definir a coo_rdsnlr;;c geral dos trabalhos Coordenagao 01 o1 - - - - sc‘,‘nw
5.2, Negociar recursos junto sos drgios regionais Recurso 1002 - 1002 - g §c,DF
5.3. Elaborar estudos de viabilidade tdcnico-econbmica e ;
social : : Estudo 01 - 01 - = sc
3.1. Submeter 3 aprovagio da SUDEPE Aprovagio , 01 - 01 o ' 4
5.4. Elaborar projeto bdsico de adaptagio das instala Frey :
cOes existentes na CIBRADEP Projeto 01 2 - o1 - sC,DF
5.5. Elaborar projeto executivo ; Projeto 01 - = 01 (o1) SC,DF
5.6. Elaborar projeto administrativo e operacional Projeto 01 - - 01 (o1) Sc,pF
5.7'. Adquirir I-l instalagoes da CIBRADEP Compra oL - - - 133 - _lSC.D!'
6. Definir a implantagdo do Terminal Pesqueiro Arl:c‘li )
nal de Belém Decis¥o 01 - o1 - - PA,DF
6.1. Elaborar estudo de viabilidade tdcnicowecondmica e iz
social Estudo 01 - 01- - - PA
6.2. Definir forma de participagao da SUDEPE no inpu‘ng_ ;
dimento e Decisdo 01 - - o1 - DF,PA
6.3. Programar os investimentos a serem feitos Programagao 01 - - [13% - DF,PA
4.1.9-1. Elaborar diagndstico da situagdo atual Estudo 01 - 01 - - Nacional
{ 1.1. Coletar dados ; : Levantamento. 01 - or - - Nacional
agiao continua
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: UNIDADE QUANT IDADE DESEMPENHO NOS TRIMESTRES UN‘S:DE
METAS / F.A SES u:%fm TOTAL ; " i v FEDERAGHD
' 2. FPazer cadastramento tdcnmico Cadastro 01 - - o1 - Nacional
2.1. Fichirio té@cnico Fichidrio 01 - - 01 - Nacienal
3. Propor medidas Proposta 01 - = = o1 Naclonal
4.1.10-1. Dar assessoramento aos trabalhos de implantagao das
Cooperativas de Natal e Floriandpolis Assessoramento. 02 - 01 - o1 RR"SC
4.1.11-1, Negociar com a CIBRAZEM a reativaglo de entrepostos
fechados Acordo 01 01 (01) (o1) (o1) Nacional
1.1, Elaborar. diagndstico Documento 01 - 01 v - Nacional
1.2. Elaborar estudos para o funcionamento desses Ilt‘l:l: 7
rostos E Dogumento 01 - 01 - - Nacional
1.3, Propor medidas Proposta 01 - - 01 - Nacional
4,1.12-1, Dar assessoramento ao Projeto BID/FAO/SUDEPE para a 5 : /
implantagaoc do Terminal anuoiro de SHo Luiz«MA Assessoramento 01 - 01, (o1) (o1) MA | DF
ﬁ.l.r'l}-l. Promover a reltivqip da infra-estrutura pesqueira :
existente no Pais : Infra=estrutura 50% - - 25% 25% Nacional
%.1.14~1.. Elaborar estudos com vistas & isplutq'ﬁo de ih_ﬁg ) ‘ : : %
- des Trigorfficas ea Tabatinga, Coari e Tetds Estudo . 03 - 2 (03) 03) AM
‘1.1, Definir a coordenagio geral dos trabalhos. . _ | Coordenagdo 01 01 - - - DF
V2, Regociar junto aos drgacs regionais o financiamen e
to para estudos e projetos Recurso 1002 - 1002 bz o DE AN
2. Elaborar estudos de viabilidade tﬂcnieoﬂcoahiel e i ‘ ‘
social, enfatizando a co--uiausqié Documento 03 - *\ .03 5 AM,prF
2.1, Submeter § apreciagio da SUDEPE Parecer 01 - - = 01 “AM
2.2. Executar levantamentos topogrdficos, batim@tricos e r
3e01.63icol £ Levantamento 03 - = 03 i AM
2.3. Elaborar projetos executivos Projeto % 03 - - 03 (03) AM,DF
3. Elaborar estudos de viabilidade e projetos.para os En ]
trepostos e Terminais Pesqueiros de SUAPE-PE Sao vi
cente, Ubatuba, Piruibi, Porto Velho e Angra dos Reis Estudo 06 - - 03 03 SP,PE,RO,RS
3.1. Elaborar o projcto bdsico de Porto Velho, Ubatuba, e :
Sio Vicente e Piruibi Projeto 04 - - 02 02 RO,SP
3.2. Elaborar o projeto ad-inintfativo e operacional de !
‘Ubatuba, Sao Vicente e Piruibi Projeto 03 - - - a3 SP
 4.1.15-1. Assistir 3 COOPENORTE na implantagio do sistema ope : :
. racional do Entreposto Pesqueiro de Soure | sistema o1 - ol (o1) (01) (o1) DF ,PA
1.1. Alocar recursos humanos > Recursos 1001 1002 - - - PA
+1.2. Legalizar junto & SIPA Documento 01 o1 - - - PA
1.3. Moatar o sistema operacional definitivo Sistema o1 o1 - - - PA
1.4. Montar uma unidade operacional de salga Obra 1002 102 452 452 - PA

(o3
(%)
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PROCRAMA/PROJETO: Terminais Pesqueiros
i ks A e e N e R P
PLANO AWUAL DE APLICACAO E CRONOCRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS DA SUDEPE em Cr$ mi’
: G ﬂ e
PISCRIMIWNAGLRO I~ TRIMESTRE | IT- « TRIMESTRE |III « TRDMESTRE § IV - TRIDESTRE TOTAL
Obras e Instalagoes 1 13.500,00 13.500,00

TOTAL

SRR

13.500,00

o

-

13,500 ,0;1 ;

TOTAL ACUMULADO

13.500,00

13.500.00LJ 13.500,00

-

€9
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IDENTIF: CAGAO

PROGRAMA: FISCALIZAGAO DA PESCA

PROJETO

UNIDADE

UNIDADE

OBJETIV

L P G 8

5.1.2.

St Fiscalizagao da Pesca na Regiao Norte

-~ Fiscalizacao da Pesca na Regiao Nordeste
-~ Fiscalizagao da Pesca na Regiao Sudeste.
- Fiscalizagao da Pesca na Regiao Sul

-~ Fiscalizagao da Pesca na Regiao Centro-Oeste

COORDENADORA: Departamento de Fomento da Pesca

e Fiscalizagao

S EXECUTORAS: Departamento de Fomento da Pesca e
Fiscalizagao, DNOCSQ Ministério da Marinha, Di-
retoria de Portos e Costas - PA e Secretarias

de Agricultura dos Estados.

08

Definir e implantar o novo modelo operacional pa

ra a fiscalizagao da pesca e elaborar o manual.

Fixar normas para a regulamentagao do exercicio
da pesca maritima, aqllicultura, pesca interior ,

bem como acompanhar sua execugao.

Fazer cumprir os atos normativos emenados da sU
DEPE, visando & preservagao dos recursos pesquei

ros.

Reestruturar, juntamente com a COMAD, o Registro

Geral da Pesca.



CRONOGRAMA Ffisico - -

UNIDADE QUANTIDADE DESEMPENHO NOS TRIMESTRES i UNIDADE
METAS /FASES ; DE f DA
; MEDIDA TOTAL i ' |l Ph v | FEDERAGAD
5.1.1-1. Criar, juntamente com a COMAD, o novo modelo opera
cional de fiscalizagio Modelo 01 - 01 - e ; DF
1.1. Colher subsidios, através da distribuigaode for ¢
: mulirios Informagao . - - Nacional
1.2. Analisar as informagoes colhidas Andlise 01 - o1 - - DF
1.3. Elaborar o novo Sistema de Fiscalizagao da Pes~-
ca : Sistema 01 - 01 - ; = o DF
1.4, Regimentar o no.\ro modelo de fiscalizagao Modelo ‘ A 01 . - 01 . - ! DF
1.5. Elaborar manual ; . Manual 01 - - o1 - DF¥
1.6. Implantar manual Manual 01 - > - o1 LF
2. Promover, juntamente com a ARH, a capacitagaoe de B
agentes de fiscalizaglo, executores de convénios , ]
pescadores e demais interessados 3 . | Pessoa _ ; 3 Nacional
2.1. Planejar e executar cursos d 2 Curso . b Nacional
3. Elaborar c.puhlli__cat o novo Registro Geral da Pes- ' ;
ca . : | Documento 01 - - o1 : x Nacional
5.1.2-1. Estabelecer normas para preservagao dos recursos
pesgueiros i Norma by
1.1. Verificar as necessidades por hatil:uig'&u. or- % i
gdos, ageéncias e coordenadorias Levantamento’ 0% o1 BT sk Kacional
1.2. Estudar os problemas apresentados, ouvindo as ;
instituigoes estaduais e federais envolvidas no
setor pesqueiro Estudo Nacional
1.3. Elaborar minuta de portarias Portaria oF
1.4, Divulgar as portarias para executores de conve-
nios, agente de fiscalizagao, pesczdores e de-
mais interessados Portaria " Nacional
5.1.3~1. Promover o cumprimento dos atos normatives concer
nentes & fiscalizag@o da pesca ! Ato - Nacipnal
1.1. Registrar barcos de 2 a 20 ton (exclusive) Barco 4.888 1.181 : 1.242 : 1.242 1.223 Racional

co




CRONO GRAMA

Fisico s

UNIDADE QUANTIDADE DESEMPENHO NOS TRIMESTRES UNIGADE
METAS /FASES DE oy
MEDI DA TOTAL | i B v FEDERAGAD
1.2, Registrar barcos de mais de 20 toam Barco 743 187 186 186 58 Racienal.
1.3. Registrar inddstria pesqueira Indistria 151 37 41 37 36 Nacional
1.4. Registrar pescadoras proﬁa'sionail Pescador 72.119 16.807 17.859 20.100 17.353 Nacional
1.5. Registrar pescadores amadores Pescador 243.195 76.3;9 l 40.838 51.077 74.931 Nacional
1.6. Registrar aglicultor amador Aqllicultor. 5.690 2.430 1.321 821 1.118 Nacional
1.7. Registrar aqllicultor profissional Aqllicultor 658 117 258 151 132 Nacional
1.8, Registrar campos de algas Campo 05 03 01 01 - Nacional
1.9. Registrar cientistas de pesca Cientista 72 18 . 18 18 18 Nacional
1.10. Registrar expedigdo cientifica Expedigao .03 o1 02 = - ¥acienal
1.11. Registrar exploragao de invertebrados aquiticos Registro 12 03 04 02 03 Nacional
1.12. Registrar clubes de pesca Clube b 33 10 09 07 07 Nacional
1.13, Registrar empresas de comercializagao de snimal : 7 z
aquitico vive Empresa 96 - 32 3 22 19 Nacional
1.14, Registrar armador de pesca Armador 962 ZA; 241 R LR 239 Naciomal
1.15. Registrar ‘transportadora de peseado Transportadora 39 16 os - 07 08 Nacional
1.16, Fiscalizar pesca em Aguas interiores Dia 86.545 21.745 : “21-512 21.582 21.606 Nacional
1.17. Fiscalizar pesca em aguas marinhas Dia 15.139 4.13; 3.704 3.614 3.686 Nacional
1.18. Manter postos fiscais Posto 849 - 267 : 210 211 161 Xacional
1.19. Viagens de inspegao a postos fiscais Viagenm 829 216 204 201 208 Nacional
130, Fi-calli:u- indistrias Indu'utria' 746" - 229 200 212 103 Naciomal
1.21. Fiscalizar barcos "Barco 4,788 990 1.678 . 1.345 775 Nacional
—S.l.lu-i. Realizar estudo, juntamente com a COMAD, com vis-
ta a reestruturagao do Registro Geral da Pesca Estudo 01 - i o1 b oF

90



P o

PROGRANA /PROJETO: Fiscalizagao da Pesca
ARG HRE A SR A S AT AP R ABIAY AP
PLAMO ANUAL DE APLICACAOC E CROMOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS DA SUDEPE em Cr$ mil
v A T BT ¥ 0 TORRS 1 A e
pIscrRIMIWAGIEO I ~ TRIMESTRE | IT-~ TRIMESTIE | I1I « TRIMESYRE § IV-TRIMESTRE | T O T A L
Pessoal - Despesas Variaveis - 200,00 200,00 200,00 600,00 !
) i
Material de Consumo : - 200,00 200,00 200 00 600,00
Transferencia Correntes a Estados - 3.843,00 3.843,00 3.843 00 11.529,00
Remuneragao de Servigos Pessoais - 116,65 116,65 116,70 350,00
Outros Servigos e Encargos ; - 166,50 166,50 167,00 500,00
i Investimentos em Regime de Execugao .
Especia’ - 1.827,00 1,827,00 1.827,00 5.481,00
Equipamentos e Material Permanente o 200,00 200,00 200,00 600,00
m —u j.-
TOTAL - 6,353,115 ' 6.533,15 6.553,70 19.660,00 ﬁ
. TOGTAL "cmo - 6.533,13 [ 13.106,30h 19.660 00 - }
. _ I { i {

L9
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6.

11

- IDENTIFICAGXKO
PROGRAMA: FORTALECIMENTO DA PESCA INDUSTRIAL
6.1, PROJETOS: - Medidas de Natureza Administrativa

UNIDADE

UNIDADE

- Créditos e Financiamentos

- Programagao do Consumo

COORDENADORA: Departamento de Aplicaéao de Incen
tivos
EXECUTORA: Departamento de Aplicagaoc de Incen

tivos

- OBJETIVOS

6.1.1.

6.1.2'

6.1.3.
6. 1' 4.

6.1.5,
6.1.6.
6.1.7.

6.1'8I

6.1.9.

6.1-10.‘

6.1.11.

6.1.12.

6.1.13.

Dotar o setor de Pesca Iﬁduatrial de . recursos oriun
dos de incentivos fiscais e linhas de crédito es
peciais, com vistas a possibilitar maior desempe-
nho do setor industrial.

Aprimorar as normas operacionais para aplicagao
dos Incentivos Fiscais.

Estabelecer prioridades para o setor.

Analisar projetos postulantes de beneficios fis-
cais,

Liberar incentivos fiscais.

Fiscalizar a execugao de projetos aprovados.
Estabelecer normas para aplicagao de recursos do
FISET/Pesca, em empresas localizadas nas areas da
SUDAM e SUDENE.

Participagao na harmanizagao e coordenagao do sis
tema FISET/Pesca, através do Grupo Permanente de
Trabalho e da COCIF,

Elaborar o orgamento de comprometimento do FISET/Pes-.
ca para 1980.

Elaborar relatorios de aplicagao FISET/Pesca em
1979,

Elaborar relatdorio anual de atividades do DEAI

além de relatorios trimestrais.

Verificar as necessidades financeiras do .setor
pesqueiro ‘industrial e negociar novas linhas de
crédito.

Aumentar o consumo de pescado , atraves da edu

cagao do consumidor e propaganda em geral,



5.

CRONO GRAMA Ffsico .-
UNIDADE QUANTIDADE DESEMPENHO NOS TRIMESTRES UN1DD:DE
EETRELCORES ME%EM TOTAL | ' 1t v FEDERAGAQ
.6.1.1-—1. Adcinistrar os incentivos fiscais i Pesca e as linhas [Recursos Finan , E
de crédito especiais do setor pesqueiro ceiros 1002 252 252 25% 252 oF
€.1.2-1. Promover o aprimoramento das normas operacionais, pa-
ra aplicagao dos incentivos filc.lin @ Pesca, em harmo i . o1 =
nia com os PXDs ; Norma - 01 -
2. Elaborar o Manual de Aplicagdo e Administragao de in-
centivos & Pesca Manual o1 : - - 01 PF
3. Elaborar roteiros de elaboragao de projetos Roteiro 01 01 2 - e BE
6.1.3-1. Estabelecer pricridades par: o setor, em :otrupondig
cia com o orgamento FISET/Pesca e em concordincia com 2
a programagao dos Grgacs técnicos de pesquisa e fomento Norma 01 - 01 % g DF
S$.1.4-1. Analisar projetos pesqueiros que pleiteem incentivos e -
fiscais Analise = - = = 7 i
1.1. Visitar as empresas Viagem - - o i 2 Nacicnal
" 1.2. Elaborar relatdrio de anilise Parecer L - = = x DF
i.5-1. Liberar incentivos Recursos = - * = - oF
' 1.1. Registrar os valores liberados Registros ” i e i o br
6.1.6-1. Fazer o acompanhamento, o controle e a avaliagao da
execugac de projetos aprovados, bem como da utiliza -
¢3o dos recursos liberados Auditoria 24 06 06 09 03 Pg.m,'u,sr,?n,sc.ns
1.1. Enviar t@cnicosepara a verificagio "in loco" Viagem 24 06 06 09 03 (PA,RN,RJ,SP,PR.SC,RS
1.2. Elaboras relatbeio :i;:nico Relatario 24 06 06 09 03 bF
6.1.7-1. Firmar e cumprir convénios com agéncias de desenvolvi
mento regional 2 . Convénio 01 = - 01 - ES
6.1.8-1. Supervisionar o Sistema FISET/Pesca através do G.P.T. | Reunido 06 ‘o1 0z 0z o1 DF
1.1. Coordenar a. sistemdtica do FISET/Pesca - COCL¥ Reunido 06 ar 02 02 o1 DF
6:1.9-1. Elaborar o orgamento de comprometimento do FISET/Pesca | Orgamento 01 S - o i o o1 DE
6.1.10-1. Elaborar relatdrio de Aplicagao do FISET/Pesca Relatdrio 01 - i 7 01 DF
6.1.11-1, Elaborar relatdrio Anual de Atividade } Relatdrio 01 - 3 = 01 DF
6.1,12-1. Analisar e elaborar relatdrio sobre as mnecessidades =
financeiras do setor Estudo o1 2 01 - - DF
6.1.13-1. Promover estudos juntamente com a Equipe de Divulga- 4
g@o e Relagdes Piblicas da SUDEPE, com vistas & reali
zagao de campanhas publicitirias Estudo 01 - 01 i ) L
2. Elaborar projeto bisico e orgamento preliminar da cam | Projeto/Orgamen.
panha publicitiaria to 01 - .0 ¥ s DF
3. Requerer recursos financeiros, ohj-tivanéo © langamen |Recursos Finan-
"' ‘to da campanha publicitdria aatuse 207 1002 & > 1002 b DF
4. Submeter a cgmpanha i aprovagio do Superintendente Aprovagae 01 - = o1 g L
3.Langdmento da campanha em todo o0 territdtio nacio~ Langamento 01 - 23 ‘:”‘ i DE
nal .

69



7.

Il

IDENTIFICAGXO -

PROGRAMA: AGAO0 ADMINISTRATIVA

UNIDADES COORDENADORAS: Gabinete do Superintendenfe, Pro

curadoria Geral, Secretaria de Planejamento e
Orgamento, Departamento de Pessoal, Administra
gao e Finangas, Assessoria de Seguranga e Infor
magoes e Urgaos Regionais Locais.

OBJETIVOS

UNIDADE EXECUTORA: Procuradoria Geral

7.1.
7.2.

7'3-
7.4-

75

7.6.
7.7,

7. 10-

7.11.

7.12,

7.13.

7.14,

Estruturagso da Procuradoria Geral da SUDEPE.
Integragao e desenvolvimento do pessoal da Procura
doria Geral da SUDEPE.

Regularizagao da divida ativa da SUDEPE.

Ampliagao das fontes de pesquisa bibliografica:. da
Procuradoria Gerél.

Redivisao da area fisica da Procuradoria Geral com

~vistas 2o rendimento do trabalho em face das condi

goes ambientais.

Preparagao de um projeto de Cddigo da Pesca.
Preparagao de nsrojeto de regulamento do Codigo da
Pesca.

Reforma da legislacao e. incentivos fiscais & pes
ca. -

Prestar assisténcia juridica aos Departamentos e’
Coordenadorias da SUDEPE.

Elaboragao de todas as portarias normativas expe
didas pela SUDEPE.

Ajuizamento e acompanhamento do andamento dos fei
tos ajuizados nas Capitais dos Estados.
Catzlogagao e divulgagao dos pareceres e decisoes
judiciais de interesse da SUDEPE.

Emissao de pareceres sobre todas as matérias no
ambito da SUDEPE, de natureza juridica.

Elaboragao dos termos de contratos e convenios ce
lebrados pela SUDEPE.



71

UNTDADE EXECUTORA: Coordenadoria de Planejamento, CEPAS e COREGs

7:15

7.16.

7.20.

7.21.

1.22.

7.25‘
7.26.

Dar continuidade & elaboragao do IV Plano Nacio-
nal de Desenvolvimento da Pesca, para o periodo de
1980/85 e dos Plancs Estaduais de Desenvolvimento
da Pesca - 1980/85.

Elaborar os Planos de Trabalho da SUDEPE, relati-
vos aos exercicios de 1979 e 1980, coordenando e
consolidando os planos a serem formulados pelos
Orgaos Centrais, Coordenadorias Regionais e Agen-
cias da SUDEPE.

Orientar os Orgaos Centrais e Regionais da SUDEPE
na elaboragao dos Planos Estaduais de Desenvolvi-
mento da Pesca, para o periodo 1980/85, os quais
serviraoc de subsidios ao IV PNDP,

Congsolidar no IV PNDP os subsidios formecidos pe-
los Orgaos Centrais e Regionais.

Subsidiar a Secretaria Nacional de Planejemento Agrico
ta - SUPLAN, do Ministério da Agricultura, na ela
boragao do III PND, na parte feferente & pesca.
Manter permanente entrosamento com os Orgaos do
Sistema Nacional de Planejamento Agricola~- SNPA e
com o8 demais Subsistemas do Ministério da Agri -
cultura.

Dar continuidade aos estudos e pesquisas que vVeénm
sendo realizados com vistas ao conhecimento da
realidade nacional, objetivando a proposigao e de
finigao da politica da pesca.

Analisar os projetos apresentados a SUDEPE por ou
tras entidades, visando a verificar sua adequagao
a politica da pesca, bem assiu sua compatibiliza-
¢ao com os interesses da Autarquia.

Definir ou sugerir par3metros de avaliagaodas ati
vidades ou projetos da SUDEPE.

Avaliar a execugao dos Planos e Programas da SUDE
PE.

Avaliar o desempenho do setor pesqueiro,.

Propor, juntamente com a COMAD, a criagao e:implan
tagdo do Subsistema Nacional de Planejamento Pes

queirc nas Unidades Regionais da SUDEPE.



1.27.

7.28,

7.29.

7.30.

7.31.
7.32.

7.33.

7.34.,

Acompanhar a execugao dos Projetos/Atividades de
senvolvidos pela SUDEPE, de acordo com a programa
gao aprovada,

Elaborar relatdorios trimestrais da SUDEPE pdra a
Secretaria de Controle Operacional do Ministério
da Agricultura (SECOPE).

Elaborar relatorios semestrais para a Secretaria
de Planejamento da Presidéncia da Repiublica (SEPLAN).
Elaborar relatorios trimestrais e anual dos proje
tos de Programas Especiais.

Elaborar relatorio anual da SUDEPE.

Orientar sobre acompanhamento, controle e ava-
liagao aos executores de Projetos/Atividades.
Promover e participar de reunioes trimestrais de
aveliagao de Projetos/Atividades juntamente com a
Assessoria de Coordenagao dos Orgaos Regionais e
Locais.

Elaborar,juntamente com o DEPET, relatdriode acom
panhamento do II Plano Basico do Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldogico PBDCT - 1979 para o CNPq .

UNIDADE EXECUTORA: Coordenadoria de Orgamento e Finangas e COREGs .

7.35.
7.36.

7.37.

7.38,

7.39.

7.40,
7.41.

7.42.

Elaborar a Proposta Orgamentaria,

Elaborar o Orgamento-Programa e os cronogramas
financeiros da Autarquia.

Elaborar planos operativos anuais e programas de
investimentos.

Elaborar os orgamentos parciais, conjuntamente com
as Coordenadorias e Agencias.

Orientar as Unidades Centrais, Coordenadorias Re
gionais da SUDEPE e entidades convenentes sobre o
processo de execugao orgamentaria e financeira,
Autorizar a liberagao de recursos financeiros.
Acompanhar e analisar a execugao financeira das
Coordenadorias, Agencias e entidades convenentes,
bem como elaborar relatorios periddicos evidenci-
ando o comportamento geral da execugao orgamenta-
ria e financeira da Autarquia.

Elaborar manuais sobre o processo orgamentario.



7.43.

73

Elaborar mapas de acompanhamento e controle orga

mentario e financeiro,

7.44,

7.45.

70466

Proceder a descentralizacgao dos recursos orgamen-
tarios &8s Unidades Administrativas, no ambiteo da
Autarquia,

Elaborar o orgamento sint@tico anual e planos de
Apiicagﬁo dos recursos orgamentarios da Autarquia
para 1979.

Aprovar planos de aplicagac e cronogramas de de-

sembolso as entidades convenentes.,

UNIDADE EXECUTORA: Coordenadoria de Modernizagao Adminis-

7.47.

7.48'

7.49.

7.50.

7.51,

7.52.

7.53.

7.54.,

trativa

Promover integragao do Nicleo de Informaticae Ana
lise Estatistica - PDP/SUDEPE.
Elaborar e sistematizar rotinas administrativas,
Unificagao do sistema de estatistica da pesca SU
DEPE/PDP, passando a suprir a Organizagao de in-
formagoes relevantes. :
Implantagao e manutengao dos sistemas computacip
nais.

. Contabilidade

. Geragao do Orgamento

. Material e Patrimonio
Definigao, especificagao e implantagao dos siste-

mas de: a
. Execugao de Orgamento

. Acompanhamento, Controle e Ava-
liagao de Projetos

. Registro Geral da Pesca
Implantagaoc do sistema de racionalizagao e simpli
ficagao das rotinas de trabalho nas Unidades Cen
tral e Regionais da SUDEPE.
Definigao, especificagao e proposigao e/ou reorga
nizagao do sistema operacional de fiscalizagao pes
queira.
Definigao, especificagao e proposi¢do de um banco

de dados de pesca.



7:58.

7.58.

7.57.

7.58.

7.59.

7.60,

7.61.

7.62,

7.63.

14

Manter contatos com outras entidades visando a pro
piciar a celebragao de convenios, nas areas de Es
tatistica, Organizagao e Métodos, Informatica e
Modernizagho Administrativa, com vistas a uma me-
lhor utilizagao das informa93es getadds.

Promover, por intermédio de outras unidades inter-
nas, externas ou diretamente, Cursos e semina-

rios, na area de Modernizagao Administrativa,

Selecionar e manter intercambio de material biblio
grafico referente a matéria de interésse .da SUDEPE,
com entidades nacionais e estrangeiras através da
Biblioteca.

Suprir a Administragao de informagoes contidas: em
livros e documentos, em geral, através da Bibliote

ca.

Reestruturar, formalizar e implantar as Unidades

da SUDEPE, em virtude da nova estrutura basica.

Propiciar meios para a divulgagao das informa-
goes a serem obtidas em decorréncia do convenio
com a EMBRATER, na area de informatica, através da
Biblioteca,

Realizar, em conjunto com o PDP, estudos visando
a4 aquisigao de equipamentos na area de Processa -

mento Eletronico de Dados.

Manter contatos com a Comissao de Informatica do
Ministério da Agricultura, com vistas ao prévio
exame de projetos a serem implementados, evitando
a dispersao de esforgos na realizagao dos  traba-
lhos.

Passar para o Niucleo de Informatica e Analise Esta
tistica a manutengao dos sistemas computacionais

nas areas de:

Pessoal
- Estatistica

Material e Patrimonio



.7.64.

7'65.

73

Fornecer trimestralmente informagoes, sob forma de

relatdrio, & unidade competente, dos projetos de

Modernizagao Administrativa.

Elaborar relatdrios mensais dos projetos de moder
nizacao administrativa da SUDEPE para a Secreta-
ria de Degenvolvimentoc Administrativo do Ministe-
rio da Agricultura (SEDEAD/MA).

UNIDADE EXECUTORA; Assessoria de Divulgagao e Relagoes

7.66.

7.67.

7.68.

7.69.

7. 70.

y S 5 19

7.72,
Fsd3

7.74.

i g B

7.76.

7'77.

7.78,

Publicas e COREGs

Formalizar e implantar a Coordenadoria de Comuni~
cagao Social e as Subcoordenadorias Regionais.
Executar a politica de comunicagao social do Go
vernc Federal.

Planejar, coordenar e executar a politica de comu
nicagao social da Autarquia, inserida no Subsiste
ma de Comunicagao Social do Minist@rio da Agricul
tura.

Centralizar e coordenar a difusdo de informagdes
institucionais da Autarquia.

Consolidar uma imagem favoravel da Instituigao co
mo um todo, promovendo sua integraqzo junto aos
publicos com os quais se envolve, direta ou indi-
retamente.

Estimular o publico interno a participagao efeti-
va em todas as agoes da instituigao.

Implantagao do jornal interno da instituigao.
Coordenar a edigao do relatdrio anual das ativida
des da Autarquia.

Elaborar relatorios trimestrais e anual das atiyi
dades da Coordenadoria de Comunicagao Social.
Produzir e divulgar material jornalistico de inte
resse da Autarquia.

Analisar as matérias divulgadas nos veiculos de
comunicagao de massa, avaliando as repercussoes
das atividades da Autarquia.

Propor e executar programagoes de feiras, exposi
goes e eventos similares.

Elaborar.projetoa para implantagac do Setor de Edi

toragao e Difusao da Autarquia,



7.79.

7.80.

76

Transferir a clientela da pesca os resultados das
pesquisas e experimentos de interesse do setor pes
queiro.

Promover concurso para concesaao do prémio RODOLPHU
von IHERING.

UNIDADE EXECUTORA: Departamento de Pessoal & COREGs

7.81.

7.82.

7'84.

7.85.
7‘86'

7.87.
7.88.
7.89.

7.90.
7.91.

7.92.

Contratacao de pessoal para ocupar o8 claros . de
lotagao existentes nas categorias funcionais.

Regularizar a situagao do pessoal de Grupo-Tarefd,

- golicitando, junto ao DASP, a criagao de uma tabe

la provisdoria, aproveitando os atuais integrantes ,
até que a SUDEPE tenha seu quadro de pessoal com-
pativel com ar suas atribuigoes.

Capacitacao do pessoal das Coordenadorias Regio-
nais, na area de finangas, para o controle das
diarias.

Treinamento dos ocupantes das fungoes do Grupo Di
regao e Assistencia Intermediaria (DAI), abrangen
do as Coordenadorias e a sede da Autarquia.
Criagao do emprego de Engenheiro de Pesca junto ao
DASP.

Treinamento, a nivel geral, do pessoal das Coorde
nadorias responsavel pela Divisao de Pagamento.
Treinamento dos servidores responsaveis pelo Se-
tor de Pesscal nas Coordenadorias, com a finalida
de de minimizar o fluxo dos processos.
Levantamento das dividas da SUDEPE, de exercicios
anteriores, relativas a pessoal, para posterior
liquidagao,

Estender as Coordenadorias Regionais o Servigo de
Assisteéncia Médica, para um atendimento eficaz e
uniforme a todos os servidores.

Implantar o Cadastro de Pessoal da SUDEPE pelo
sistema de computagao.

Implantar e manter atualizado o manual das diver-
sas normas de Pessoal CLT e estatutario.

Elaborar relatorios trimestrais das atividades do
Departﬁmento de Pessoal,



71.93,

7.94,

7.95.

7.96.

7.917,

77

Organizar e manter atualizado o cadastro de pes
soal do quad;o da SUDEPE por; cargos, funqaes, 1o
thgio, categorias funcionais, tempo de servigo ,
salario e assentamentos funcionais.

drganizar e manter atualizado, de acordo com o8
modelos do DASP, o quadro de pessoal da SUDEPE ,
para um controle eficaz dos vagos e claros de 1o
tagao.

Equipar com material legislativo a Divigao de Le-
gislagao de Pessoal.

Revisao total do Plano de Classificagao de Cargos
da SUDEPE, a fim de corrigir possiveis distorgoes .

Manter controle do recolhimento do PASEP.

UNIDADE EXECUTORA: Departamento de Finangas e COREGs

7.98.

7+99.,

7.100.

7.101.

7.102.

7.103,

Implantagao do Sistema de Contabilidade, através
de Processamento Eletronico de Dados.

Treinamento de ordenadores de despesa e responsa-
veis pelo Setor Financeiro na area de execugao or
gamentaria e financeira.

Acompanhamento da arrecadagio da Receita pelo do
cumento original (guias de recolhimento) a nivel
regional,

Atualizagao das Instrugoes Normativas, tendo em
vista a Portaria n? 14, de 05.10.78, da Inspeto-
ria Geral de Finangas do Ministerio da Agricultu
ra.

Realizar auditorias interna, técmnica, contabil e
financeira nas Unidades Administrativas e entida-
des convenentes.

Elaborar relatorios sobre execugao financeira, a
serem encaminhados & Secretaria de Planejamento e
Orgamento da SUDEPE.

UNIDADE EXECUTORA: Departamento de Administragdo e CORECs

7.104.

Propor e participar de medidas no sentido de do-
tar o Departamento de Administragao e as Coordena
dorias de uma estrutura que lhes permita o cumpri
mento das fungoes que lhe cabem como meio ao de-
sempenho das atividades da Autarquia.



7.105.
7.106.
7.107.

7,108,

7.109.

7.110.

7.111.

7.112.

7.113.

78

Elaborar e implantar normas de administragao de
material, patriménio e servigos gerais e comuni~
cagao administrativa.

Implementar medidas visando a racionalizagao do
uso, a ampliagao e melhoria do ambiente fisico da
Sede da SUDEPE e dos ediffcios-sede das Coordena
dorias Regionais. :

Promover e apoiar medidas visando a dotar as Uni
dades Regionais de sede propria.

Promover e executar medidas visando a regulariza
¢ao da posse e ocupagao dos imoveis da Autarquid .
Avaliar e concluir, com o assessoramento da Coot
denadoria de Modernizagao Administrativa da SUDE
PE, a implantagao do Sistema de Processamento Ele-
tronico do Patrimonio da SUDEPE,

Implementar medidas visando & redugao de gastos
com servigos de terceiros.

Estruturar o relacionamento com os Urgzoa Cen-
trais, Regionais e Locais da Autarquia, com vis
tas ao aperfeigoamento do Sistema de Servigos Ge
rais da SUDEPE,

Adequar o sistema de telecomunicagoes da Autar -
quia.

Amortizar a divida entre a SUDEPE e a Caixa Eco-
nomica Federal, relativa ao financiamentoda aqui

sigao do Edificio Sede no Distrito Federal.

UNIDADE EXECUTORA: Assessoria de Coordenagao dos Orgaos

7.114,

7.115.

7.116.

7.117.

7.118.

Regionais e Locais e COREGs

Coordenar reunioces trimestrais com os Coordenado
res nas diversas Regioes do Pais.

Assessorar as Coordenadorias nos assuntos rela -
cionados com outros 9rgaos. .

Incentivar a aquisigao de livros, periddicos e
outros que poderzo servir de informagoes para o
setor.

Analisar e avaliar os relatorios trimestrais das
Coordenadorias.

Incentivar a melhoria do relacionamento entre as

Coordenadorias e a Administragao Central.



7.119.

79

Implantar a Coordenadoria do Estado do Acre, as

‘Agencias dos Territdrios de Rondonia, Roraima e

Amapa e ativar a Agencis de Itajai - SC.

UNIDADE EXECUTORA: Departamento de Pesquisa e Tecnologia

7.120.

7.121.

7.122.

7.123.

7.124,

7.125.

Atualizagao das informacoes referentes a Pesqui-
sa Pesqueira.

Programdr, promover e coordenar atividades quepos
sibilitem definir as pesquisas priorit@rias para
a pesca no Pais bem comoc oferecer subsidios ao
planejamento e acompanhamento da pesquisa no 8e
tor.

Planejamento, coordenagaoc e acompanhamento da pes
quisa pesqueira no Pais, nas areas de biologia
pesqueira, aqllicultura, tecnologia de pesca e
pesquisa de recursos pesqueiros, tecnologia de
pescado e economia pesqueira (definigao conforme
sugestao da SUDEPE e ratificada no I ENAPP),
Oferecer subsidios bem como contribuir em todos
os niveis para o treinamento de t&cnicos nos di
versos campos de especializagao das areas de hig
logia pesqueira, aqllicultura, tecnologia de pes
ca e pesquisa de Frecursos pesqueiros, tecnologia
de pescado e economia pesqueira.

Coordenar o desenvolvimento das atividades pre
vistas para execugac da Portaria SUDEPE n? 001/
£77,

Fornecer informagoes sobre a atividade pesqueira.

- UNIDADE EXECUTORA: Gabinete do Superintendente

7.126.

7.127.

7.128.,

7.129.

Receber, examinar e encaminhar assuntos & serem
submetidos 3 apreciagdo e decisao do Superinten
dente da SUDEPE,

Transmitir aos interessados decisoes e atos do
Superintendente.
Organizar e controlar o fluxo de contatos pes

soais do Superintendente.
Acompanhar as agoes administrativas dos poderes

publicos, em todas as suas areas.



7.130.

7.131.

7.132,

7.133,

7.134,

7.135.

7.136.

7.137.

7.138.

7.139.

7.140.

7.141.

7.142.,

7.143.

7.144,
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Organizar e executar todas as tarefas relaciona
das com assuntos reservados exclusivamente ao Su
perintendente.

Fornecer subsidios para a elaboragao do orgamen
to do Gabinete e supervisionar sua execugao.
Autorizar o deslocamento de servidores da SUDEPE,
atendendo a conveniencia do servigo.

Autorizar a execugao de despesas de representa
gao do Gabinete.

Coordenar e supervisionar -a concessao de recursos
relativos a auxilios, subvengoes e bolsas de es
tudo.

Coordenar os assuntos internacionais de pesca com
orgaos governamentais, tais como: CINGRA, Itama
raty e outros. _

Coordenar a assistencia técnica multinacional com
a FAO/PNUD, OEA e outras organizagoes.

Coordenar a assistencia técnica bilateral com os
Paises com os quais o Brasil mantém acordos de
cooperagao tecnica, tais como: Franga, Espanha,
Alemanha - R.F., Reino Unido, Japao e outros.
Colaborar na preparagao e acompanhamento de pPro
jetos de assisténcia técnica bilateral e multina
cional.

Implementar o programa da SUDEPE para o desenvol
vimento da pesca industrial do atum que inclui
o arrendamento de embarcacgoes estrangeiras.
Coordenar a substituicao das frotas camaroneiras
que operavam na Regiao Norte por frotas nacio
nais ou por barcos arrendados estrangeiros.
Incentivar o estabelecimento de empreendimentos
conjuntos.

Coordenar as atividades da Comissao instituida
pela SUDEPE para o acompanhamento da pesca de
atuns.

Coordenar a participagao de técnicos da SUDEPE em reuniao
de comissoes de pesca internacionais (COFI, COPACO, ICCAT,
etc.); acompanhar suas atividades e assegurar a partici
pagao da Autarquia nesses eventos.

Coordenar o arrendamento das embarcagoes para varios - pai
ses .



CRONOGRAMA FISICO

UNIDADE DUANTIDADE DESEMPENHO NOS TRIMESTRES UNIDADE
METAS /7 FASES DE D&
. MED! DA TOTAL I g1 th v FEDERLGED
T.i~1. Eladarar o Regulamento da Procuradoria Geral Regulamento 01 - - = 01. oF
1.1. Elaborar e discutir o anteprojete Anteprojeto 01 - 01 - - i3 3
" 1.2. Zlaborar e encaminhar o projeto definitive Projeto 01 - - 01 - DF
2. Propor a alteragao do Regimento Interao da Autarquia, na
parze relativa 3 Procuradoria Geral Portaria (13 - 01 - - 134
2.1. Exscutar trabalho conjunto com a COMAD, no sentide de
2labsrer ¢ encaminhar projeto de portaria ministerial [Praojeto 01 - 01 ot - bF
2.2. ZProper 3 COMAD a criagdo de tris fungdes DAS, na Pro
curadoria Geral Documento o1 01 - - DE
3. Propor a eriageo de Assessoria Juridica nas Coordenade
tias Regionair, juntamente com a COMAD Orgao 18 - - 06 12 Kacional
7.2-1. Pronever, juntazente com a COMAD, a realizagio do Encon 3
tro Naciornal deos Procuradores e Advogados da PROGE Encontro o1 - o 01 - ¥
i.l. Elaborar a programagao Documento 01 - - 01 - oF
1.2. Realizar o En-ontro Encontro o1 - - 01 - oF
2. Promover, iuntanente com a COMAD, reunides semestrais dos
Procuradores da Sede e das Coordenadorias Reuniao 02 - 01 - oL D¥
3, Prczmover, juntamente com a COMAD, a realizagio de semi . »
narios para ¢ pesscal da Procuradoria Geral Semindrio 02 - = o1 o1 oF
7.3-1. Realizar cobranga judicial de toda divida ativa inscrita [Agdo 1002 - 101 30z 60% y
I.1. Netificar adwinistrativamente aos credores Carta 1002 - 10X lox sox DF
1.2. Ajuizar e aconpanhar os feites judiciais Carta 1002 - 10% ki) 4 60% ¥
1.3, Levantar e inscrever os débitos ainda nEc inmserites |Levantamento 100X - 0% 401 Loz ¥
7.4=1. Tquipar e manter atuvalizada a Biblioteca Juridica Agdo 1002 - 102 3oz 60% 2 4
1.1. Prepor 3o DEPAD & aquisigdo de livros e revistas juri "
dizas . § Volume 1.000 - 250 250 sco OF
7.5=1. Prapor a0 DEPAD a elaboragao. em conjinto com & COMAD,
d¢ projeto Jdo redistribuiglo espacial das  instalagdes
da Procuradoria em Brasilia i Projeto oL - 01 - - or
T.6=1. Apreseatar anteprojeto do nove Codigo da Pesca Anteprojeto o1 - - 01 - DF
1.1. Elabovrar o anteprojeto Anteprojeto o1 [\}] - - - DF
i.2. Discyrir o anteprojeto com.os gruros de trabalhe for
mados pelos setores pertinentes Roupide 03 - 03 " - by
1.3. Promover a revisao do anteprojeto por grupo extermo
de trabalho Revisao 01 - oL - - oy
1.4, Dar redagac final e encaminhar canteprojeto Anteprojeto o1 - o1 - - or
7.7-1. Apresentar anteprojeto de regulamento do Codigo da Pes
¢a, tendo come base os trabalhos ¢o cidigo sancionado [Regulamento 01 - - - 01 DF
7.3-1. Reformular a legislagao de incentives fiscais Anteprojeto 01 - - * oL DF
7.9-1. Exaczinar consultas formuladas pelos departamentos Estudo 100X 25X 252 25% 252 oF

7.10-t. Exszinar minuta apreseatads para e¢xpedigdo de portacrias

Lo
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g UNIDADE QUANTIDADE DESEMPENHO NOS5 TRIMESTRES UNIDADE
METAS/FASES DE : DA
MEDIDA STOTAL i . 4 7 v FEDERACED
norzativas Estudo 1003 252 252 252 252 DF
1.1. Adeguar instrumento 3s normas vigentesg para a adm&
nistragao publica Anflise 100% 25% 252 252 25% DT
1.2. Dar redagao definitiva e encaminhar o processo Contrato/Convenio ‘1007 25% 252 251 25% 43 4
7.11=-1. Fropor agdes judiciais Agao 1002 25% 252 25% 254 DF
1.1. Aco-panhar o andamento das agoes Agao 1007 252 252 252 257 DF
1.3. Defender em juizo hgTo 100% 25% 252 252 251 DF
7.12-1. Reunir em ficha e arquivar as decisdes judiciais Picha 1002 25% 257 252 25% OF
7.1%-1. Analisar matérias subzetidas @ apreciagido da Procuradop
ria Geral Analise 1007 25% 252 asz asz DY
1.1. Eaquadrar natéria na legislagao vigente Estudo 100Z 257 25% 257 253 DF
1.2. Dar parecer Parecer 1002 25% 25% 252 252 DF
7.1i~1. Elaborar os termos de contratd e conveénio celebrados
pela SUDEPE Minuta 1002 25% 25% 252 252 or
7.13-1. Definir objetivos do Plano Nacional de Desenvolvimen %
‘to da Tesca para o periedo 1980/55 e dos Planos Esta <
duais | Estudo 23 25 - = - Sacional
1.1. Analisar os principais pontos de estrangulamento do
setor pesqueiro Estudo 25 25 - - - Nacional
1.2. Prioritizar os objetivos Estudo 25 25 = - - Kaciomnal
2, Dafinir divetrices Estudo 01 01 o7 - - Nacioneal
2.1. Fazer anilise global dos estudos macro-economicos e
socitis do setor pesqueiro Andlise 01 01 - = - DF
2.2. Foraccer subsidios para a selegdo das linhas de
agic a serem implementadas Documento 01 01 = = s DF¥
3., Analisar os recursos requeridcs pele setor pesqueireo Andlise 01 01 - - - i} 4
3.1, Compatibilizar os recursos existentes com o0s neces | . .
sirios § Andlise 01 01 - - - Dr
3.2. Quantificar os recursos de toda a natureza, exceto
os financeiros, requeridos para a execugdo das ati
yidades a serem propostas para o periodo 1980/85 Estudo 01 01 = e - DY
4. Analisar os instrumentos instituciomais requeridos pelo
setor pesqueiro Andlise 01 01 - - - DF
4.1. Estabelecer os requerimentos institucionais para o
periodo 1980/85 Estudo 01 o1 - - - DY
5. Elaborar a programagao do IV PNDP para o periodo 1980/
/85 : Documeato 01 - 01 - - P
5.1. Definir programas, projetos e atividades Estudo 01 - - 01 - 13 4
5.2. Fazer detalhamento de recursos Documenteo 01 - - 01 - 1} 4

7.15-1. Qrientar e cocrdenar, junto 3is Unidades da SUDEPE, a
elaboragio dos subsIidios aos Planos Anuais de _Traba

‘8
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Figico

URIDADE QUANTIDALE DESEMPENRO NOS TRIMESTRES UN!D:DE
b St bR i ME%TDA TOTAL I N 1 v FEaEDnAcio
balho, referentes a 1979 é 1900 Assisténcia 24 24 -l - - Nacional
1.1. Orientar na formulagao dos objetivos, metas e fases |Orientagio 24 24 - - - Nacional
2. Elaborar Planos Anuais de Trabrlho referentes a 1979
e 1980 ' Plano 02 01 01 - -* Naciomal
2.1. Elaborar o diagnostico Estudo 02 01 01 - - DE
2.2, Definir diretrizes, objetivos,. -ofls e fases Documento 02 [1}] 01 - - Naciomal
2.3, Fazer a pragrlnl;lo ] Documento 02 01 01 - - Nacional
7.17=-1. Orientar ma elanotu;aa dos Planos Estaduais de Desen :
volvimento. da FPesca Orientrgdo | 24 24 - - - Naciomal
1.1. Prestar assessoranento is CEPAs CEPA 14 14 IAM,AC,RR,PI,MA,CERR,
1.2, Orientar as U.idades Centrais, Coordenadorias e Agén ; FEMLES TR, 05050
cias da SUDEPE Orgao 34 (34) (34) - - Nacional
7.18-1. Consolidar os dados fornecidos pelas Unidades Centruis
e Regionais iz Decumento 01 01 - - = Nacicnal
1.1. Analisar os dados Andlise 24 24 - - - Nacional
1.2. Compatibilizar as informagoes Estude 24 24 - - - Bnqiunnl
1.3, Selecionar os suhqidios apresentados Estudo 24 24 - - - Nacional
1.4, Elaborar o documento final Documento 01 - - - [1}8 nr
7.19-1. Pornecer i SUPL'N-MA subsidios ao III PND Documento 01 01 - s i DF
hl.l. Invils'o diagnostico do setor pesqueiro Documento - 01 01 - - - DF
1.2. Encaminhar as estrategias e objetivos - |Documento 01 01 - = - ¥
1.3. Eaviar as hipot®es de oferta e demanda de pescado Documento 01 01 = - - DF
1.4, Encaninhar o requerimento de Tecursos Documento 01 01 - i = ¥
7.20-1. Participar de- reunides com os drgaos do SIPA e demais : 2
outros do Hiniutetio da”’ Auticulturl Reuniso 48 04 18 18 08 Racional
7.Z1-1. Prosseguir os cstudos e pesquisas que objetivam o for '
necimento de subsTdios ae IT1 PND Estudo/Pesquisa i 01 o1 or = Nacional
7.22-1. Emitir parecer t@cmico sobre a viabilidade de projetos |Parecer e 1002 10X 5072 .307 102 DF
7.23-1. Realizar estudos e pesquisas Estudof!‘esqui.u 02. o1 01 - - DF
1.i. Apresentar os parametros obtidos Documento 01 - 01 - - DF
7.24~1. Avaliar planos e progrnial Parecer -~ 24 - - - 26 .3 4
1.1. Examinar os relatdrios de execugao de planocs e pro . 4
gramas enviados pelas Unidades da SUDEPE Estudo 24 - - - 24 : DF
1.2. Analisar o desempenho dos planos e programas da sU
DEPE . |Relatdrio - - - - 01 DF
7.25=1, Realizar anZlise macro-econdmica sobre a atual situa f M
gao do setor pesqueiro maciomal Documento 01 - i - 01 DF
7.26~-1. Promover, juntamente com a COMAD, a iuplaata¢=; do se .
i " tor de planejamento nas Coordenadorias Regionais _ |Orgao 23 - 04 03 16 Nacional
7.27-1. Elaborar e analisar os Relatdrios Iri---ttail d‘ Acom : .
panhamento ACA de todos os projatos RelatBrio 448 112 112 m . 12 Nacional

() agdo continua

oo
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UHIUAUE GUAN | lUAUL UE BEMPENIIU NUS THIMESTHES Uhi ALt
METAS IFTFASES NE A
MEDIDA ToTAL i I 1 v FEDERAGAC
1.1. Elaborar e encaminhar a2 SEPLO relatdrio trimestral
das Coordenadorias e Agéncias Relatdrio 112 28 28 28 23 Nacional
1.2. Aprovar os Telatorios Trimestrais ACA dos projetos/
fatividades desenvolvidos por outras instituigoes e
apresentados is Coordenadorias Regionais da SUDEPE |Relatdrio 336 84 84 84 B4 Nacional
1.3. Consclidar os relatorios dos projetos/atividades pa
ra verificacio do curso da execugao ' Relatdrio 'aﬂdﬁ, 112 112 112 112 DF
2. Proceder auditorias operacionais nos locais de execu
¢2o dos projetosfatividades, quando detectada qual
quer distorgdo no curso do projeto Relatdrio 80 20 20 20 20 DY
7.28-1, Elaberar e comsolidar o relatdrio trimestral da SUDE .
PE e encaminhi-lo para a SECOFPE-MA Relatsrio 04 01 01 01 01 DF
7.29-1. Llaborar e consolidar o relatdrio semestral da SUDE
PE e encaminh3-lo 3 SEPLAN, atraveS da SECOPE-MA | Relatdrio 02 7 - o1 - 01 DP
7.30-1. Ilaborar e consolidar os relatdrios trimestrais dos
projetos de programas especiais e encaminhi-los aos :
Grupeos Especiais, através da SECOPE-MA Relatdrio 48 12 12 12 12 DF
1.1, Preencher fichas de acompanhamento, modelo "Sistema ; ’ N
GRAFF ", p2ra todos os projetos de programas especiais | Picha 48 12 12 12 12 HG,!T,?A,PR,CU
7.31-1. Tiaberar ¢ consolidar o relatdrio anual da SUDEPE ¢
encaminhi-lo ao Superintendente e 3 SECOPE-MA Relatorio 01 - e - 01 DF
1.1. Elaborar os relatdrios anuais de todos os projetos/
/fatividades da SUDEPE, d& acordo com o modelo da SE
PLO Relatdrio 112 - - = - 112 Nacional
7.32-1. Dar orientagdo "in loco” aos executores dos projetos/
Jatividades sobre acompanhamento, controle e avaliacio |Visita 151 37. 35 44 3s Nacional
2. Programar palestras em reunioes scbre acompanhamento,
controle e avaliagde ‘ Palestra 55 13 14 16 12 Kacional
7.33-1. Promover e participar de reunioces regionais de avalia i
gio dos projetos/atividades Participantes 56 12 16 11 13 Nacicanal
1.1. Eladorar documento a ser apresentado em reunides de
‘avaliagdo sobre projetos de programas especiais Reunizo 09 0z 03 02 02 MG ,PR,MT ,PA,GO
i.2. Elaborar relatorios conclusivos sobre reunices de = !
avaliagao Relatorio 56 12 i6 11 s Nacfonal
7.34=1. Elaberar, em conjunto com o DEPEL, o relatdrio de acom
panhazmento do 11 Plano Bisico de Desenvolvimento Cien
tifico e Tecnoldgico ~PBDCT e encaminhia-lo anualmente ;
ao CXNPq Relatorio ol - - - 01 DF
T.35=1. Elaborar propostas orgamentarias parciais a nivel de
Unidades Administrativas Proposta 26 - 26 - - Nacional
1.1. Expedir instrugdes i elaboragao de propostas ;tg&
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UNIDADE QUANTIDADE DESEMPENHO NOS TRIMESTRES UNIDACE
METAS /FASES DE peeih
MEDI DA TOTAL 1 ¥ Pl v FEDERAGAD
mentarias Instrugao 01 01 - - - DF
1.3. Coletar informagoes com os Setores de Flanejamentoe
Orgamento das Unidades Administrativas sobre sus
programacaoc orcamentaria e financeira Drgaoc 26 - 26 = - Nacional
7.35-1. Elaborar o orgamento-programa da Autarquia Documento 01 3% - - - 1) 4
1.1, Definir objetivos e diretrizes Norma 01 o1 ¢ - - o) 4
1.2. Prioritizar e fixar propOsitos Rorma ‘01 - 01 - - - b4
1.3. Identificar fontes de recursos Recursos 05 05 - - - D¥
1.4, Caracterizar os projetos/atividades Projeto/Atividade 05 035 > - - oF
1.5. Zstabelecer metodos e formas de organizagao Matodo 01 01 = - = oF¥
2. Quantificar os meios de pagamento e as despesas reais | Estude 03 01 o1 01 oL DP
2.1. Controlar & receita propria Receita 04 01 01 .01 o1 DF
2.2. Controlar as despesas mensais Despesa 12 03 03 03 03 D¥
2.3. Levantar e quantificar os convenios, contratos e
ajustes assinados Contrato 170 10 60 60 40 Kacional
7.37-1. flaborar plano operative Plano 04 - 0z 5 02 DF
1.1, Identificar ¢ quantificar os srojetos/atividades Projeto/Atividade 05 - 03 - = Be
1.2. Estabelecer normas de agao Rorma 01 - 01 - - or
1.3. Estabelecer as unidades de tenpo, quantidade e¢ qus oo
lidade Dnidade 01 - 01 = = DF
7.38-1. Znte,;raf os Sistemas de Planejanento e Orgamento do
Jrgao Ceantral com os Regionais Orgao 26 - 26 - - Nacional
7.39~-1. Assessorar as Unidades Centrais, Regionais e convenen
tes nas diretrizes e meios de execugdo orgamentiria e
financeira Assessoramento 10 10 10 o5 05 Bacional
1.1. Estabelecer normas de execugdo Horma 01 1 o s - DF
©1.2. Prestar assessoramento direto as Unidades Adminis
trativas da SUDEPE e drgaos convenentes Asseasoramento 87 22 23 15 17 Nacionel
?,%0-1. Promover a descentralizagdo de rocursos financeiros Descentralizagao 100X sox 252 152 or or
1.1. Compatibilizar os recursos financeiros com o crono
grama de desepbolso aprovado pelos Grgaos competen
tes do Ministerio da Agricultura Cronograma 01 01 - - - DF
1.2. Compatibilizar os disponiveis de caixa com os recur
sos diretamente arrecadados Receita 04 01 o1 o1 o1 224
1.3, Em consonancia com os cronogramas de desembolso apro
vados pela SUDEPE ds Coordenmadorias, Age€ncias ¢ en
tidades convenentes, estabelecer as condigoes de
gasto Cronograma o1 01 7 - = 224
7.41-1. Controlar a execugao orgamentiria e financeira a nivel
dss projetes/atividades aprovados Projeto/Atividade 05 05 * - - D¥
1.1. Descentralizar craditos Crédito 100% 302 252 5% 01 Racional

¢8
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7 e UNIDADE QUANTIDADE DESEMPENHO NOS TRIMESTRES NI SanE
. METAS/FASES ME%fM TOTAL i T 1 v renzannclo
1.2. Analisar os relatBrios de execugao das Unidades Ad
cinistrativas e entidades convenentes Relatdrio 384 96 96 96 96 DF
1.3. Compatibilizar os créditos concedidos com as despe
sas realizadas Cradito n n n n n DF
1.4, Elaborar relatdrios de avaliagio Relatorioe 12 03 03 03 o3 oF
2. Elaborar documento sobre a execujao orgamentiaria da
SUDEPE Documento 04 o1 o1 o1 01 DF
2.1. Elaborar velazdrios mensais e trimestrais de acompa ’
ahamento Relatdrio 16 04 04 04 04 Naciozal
2.2. Avaliar a execucio financeira, nos seus diversos ni £
veis, face aos recursos aprovados Avaliagdo olL- - 01 Nacional
T.42=-1. !‘.!.a':;o\'ar, juntamente com a COMAD, o manual de instry :
t30 orgamentiria Manual 01 01 o iz ik pr
1.1. Coletar dades Dado 26 26 A - - Nacional
1.2. frdenar as informagoes Informagio 26 26 - - -~ Nacienal
1.3. Ceordenar as informagoes e compatibilizi-las com o :
rivel de interesse da Autarquia Documento 01 .01 - i > DF
7.43-1. Siste=atizar e ncrmatizar os meios de execugao orga
mentdria e financeira Norma 01 01 = - - DF
1.1. Adequar c3 nmeios de execu¢do orgamentdriaz ao siste
=a de controle, acompanhamento e avaliagao dos pro
jercs/fatividades Projeto/Atividade 05 i 05 - . - oF
7.44-1, Dotar as-Unidades Administrativas de recursos aaculi
rids ao seu descapenho < Recurso 1002 50z 252 152 102 DF
i.1. Emitir ¥otas de Provisdo Nota Provisdo 3s0 180 120 &0 10 Xacional
7.45-1. Comsolidar o orgaceato geral da Autarquia, a nivel de . : .
prejetosfatividades Documento 01 - > o 01 oF¥
1.1. Adequar os projetos/atividades is fontes de recur
sos ¢ elemento de despesa Recurso 100% 50% 25% 152 102 2 4
7.46=1. Compatibilizar as aplicagoes orgamentarias e fimancei
ras ac elemento de despesa e '3as disponibilidades de
caixa Documento 01 01 iy - - or
1.1, Aprovar planos de aplicagdo de recursos financeiros [Plano 170 10 60 60 40 DF
1.2. Fixar crenograma de desembolso finamceiro Cronograma 170 10 60 60 40 b¥
7.47-1. Promover reunides entre a SUDEPE e o PDP para estabe
lecer as areas de acuagio Reunizo 02 0z = - o or
2. Promover a tomada de decisdes conjunta entre as partes |Reuniao 01 01 - - - DF
3. Planejar conjuntamente as atividades do Nicleo de In 3
forzitica e Andlise Estatistica Planej. 01 - 01 - - DF
3.1. Tragar objetivos, diretrizes e metas Projeto 01 - 01 - - oF
3.2. pefinir os recursos necessarios Recurso 01 - 01 - = DF

9



CRONOGRAMA FISICO

UNIDADE QUANTIDADE DESEMPENHO NOS TRIMESTRES UNIDADE
METAS /7 FASES DE ’ Da
MEDIDA TOTAL 1 i i v FEDERAZED
3.3+ Eladorar a programagao Programa 01 - [} - - 114
7.48-1. Estabelecer as unidades administrativas prioritarias
para o3 cumntatos iniciais Prioridade 01 01 - - - DF
1.1. Promover reunizc com o nivel decisdrio Reunizo 02 02 - - - Nacional
3. Estabelecer os primeiros contatos com os dirigentes
das uvnidades Contato 10 - 02 04 04 Naciornal
2.1. Promover reuniao para o estabelecimento da relngio
de ajula Reunido 10 - 02 04 04 Nacional
3, Definir papéis Reunido 10 - 02 04 04 Nacional
4. Elaborar zmanuais de rotinas administrativas Documento 10 - 02 04 04 Bi,SC,CE.DP
i.1. Fazer levantamento de rotinas Levantamento 10 - 02 04 04 BA,SC,CE,DF
3.2, Fluxogramar Fluxo 10 - 02’ 04 04 BA;SC,CE,DF
4.3, Solicitar aexecugao de servigos de artes graficas Documento 10 - 02 . 04 04 BA.Sc:CE,DF
7,49~1. Promover reuniao com as partes envolvidas Reunido 06 01 03 02 - DF,BA,YA,CE
7.52=1. Mecanizar o sistema de comtabilidade Sistema 0l - o1 - - DF
1.i. Treinar o usuirio : Treinamento 02 01 o1 - - DF
1.2. Executar em paralelo os sistemas manual e eletroni :
co até a implantagio definitiva deste iiltimo Sistema 01 - 01 - - DF .
1.}. Manter o sistema Sistema o1 - - o1 - DF
2. verificar o teste do sistema de geragao do orgamento |[Sistema o1 - o1 L - bP
2.1. Analisar os testes de programas Andlise 01 01 - - - DE
2.2. Proceder 3s corregoes, se for o caso Corregio 01 - o1 - - DF
2.3. Tazer anovos testes Teste 01 - o1 - - DF
3. Tmplantar o sistema Sistema 01 - - o1 - DF
3.1, Treinar o usuldrio Treinamento 01 - o1 - - L DF
3.2. Txecutar em paralelo os sistemas manual e cletrSni
¢o até a implantagio definitiva deste Gltimo Sistema 01 - oL - - DF
3.3. Manter o sistema 3 Sistema 01 - - oL - DF
L. Par manutengio Ao sistema de material e patrimdnio Sistema 01 - o1 - ~ DF
4.1. Emitir relatdrios periddicos Re latorio 26 - 13 - 13 DF
e Q:eqdér 3s novas demandas do usuirie Demanda 01 - - 01 - oF
7.51-1. Desenvolver ¢s Sistemasde Execugio do Orgamento, Acom
pinhazento, Controle e Avaliagdo de Projetos e do Re
gistro Geral da Pesca com suporte em processamento
eletronico de dados Sistema 03 - - - Q3 . DF
1.1. Eladorar projeto ligico Sistema 03 - 03 - - DF
1.7. Elavcoerar projeto fisico Sistema 03 - - 03 - D7
1.3. Desenvolver programas para computador Programa 03 - - - 03 DF
1.4. Confeccionar manuais do sistema Manual 09 - - - 09 DF

2. Implantar os sistemas de Execugao de Orgamento, Acompa

.azento, Controle, Avaliagdo

* &+ Registro Geral da
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Pesca Sistema 03 - - - 03 b2} 4
2.1. Treinar o usuirio | Treinamento 03 - * - 03 or
2.2. Executar ez paralelo os sistemas manual e eletani
co até 4 implantagao definitiva deste Gltimeo Sistema 03 - - - 03 ¥
7.52-1. Implantar o sistema de racionalizacio e simplificagao
do0 trabalhe Sistema 15 - 05 05 05 Yaclonal
s a3-1. Conhecer o sistema atual de flscalizagao da pesca Sistema 01 - 01 - - DP
2. Conhecer as disfungoes do sistema atual Sistema 01 - 01 - - DE
3. Defiair o novo sistema | sistema 01 - 01 - - DF
7.34-1. Desenvolver estudos com vistas 3 implementagao dé Ban
co de Dados Estudo 01 - - 01 - or
7.55-1. Manter contatos com as entidades que deseavolvenm Iti
vidades afins 3s da Coordenadoria de Modernizagao Ad
zinistrativa e da Autarquia Contatos (151) (151) (st (151) (151) Nacioznal
7.56-1, Definir e elaborar programas de cursos e semindrios Curso/Semindrio 06 - - - 03 03 Nacional
7.57-1. Fazer levantamento bibliografico, visando ao interes -
se do orgio e dos usudrios Levantamento 02 e i - 02 - oF
1.1. Coasultar os catilogos e arquivo vertical do Siste :
ma Nacional de Informagdo e Documentagao Agricola -
= BINAGRI Consulta 04 o1 01 o1 oL D¥
1.2. Promover o intercimbio entre bibliotecas,a nivel n& ;
cional e internacional Permuta 04 o1 oL o1 a1l Nacional
2. Manter a publicagio do “"Boletim da Biblioteca™ Publicigao 02 - o1 - o1 DF
2.1. Divulgar as publicagoes existentes na biblioteca pa i
va as Unidades Central e Regionais Divulgagao 02 - o1 - - 01 Nacional
7.58-1. Maater o acervo da biblioteca atualizado através da : ;
compra, troca ou doagao de publicagdes Publicagdo 1,000 250 250 250 250 oF
7.50-1, Dar continuidade ao Subprojeto ds Reeutru:url;io 0:53
rica da SUDETE Consulta 16 04 04 04 04 Nacional
7.680-1. Levantar qualitativamente as necessidades de infcrng
¢ic nos diversos niveis da organizagio Entrevista 02 ~ - o1 o1 DF
2. Camhnc%hiti:ar as informacoes existentes com as advin X
das do convenio Confronto 02 - - o1 o1 1} 4
3. Contactar com a equipe de divulgagdo e relagdes pibli
cas da SUDEPE pars publicagdo mensal do "Boletim In
formativo da Pesca” Boletim 09 - 03 03 o3 {1} 4
7.61=1. Fazer levaantamento das necessidades de equipamento,em
funcdc dos sistemas atuais e previstos para a SUDEPE
p2 ireade processamento eletronico de dados Levantamento o1 o1 o < - i) 4
2. Reunir com o PDP para a unificagdo das necessidades
levantadas Reunido 0z - 02 - s oF

( ) 2520 continua
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3. Contactar com a Comissiac de Informatica do M,A, conm
vistas ao auxilio na elaborsg;o do projeto que visard S
a aquisigao de equipamento Contato 02 02 - - - DF
4. Elaborar o projeto de aquisigao de equipamentos Projeto 01 - ‘0 - - 1} 4
7.62-1. Promover reunides com a Comissao de Informitica do
¥.A., para dirimir as dividas cxistentes | Reuniiio 12 03 03 03, 03 bF
7.63-1., Contactar com o CPD, visando & transferéncia dos sig
temas computacionais : ; Reunido 04 - 04 - DF
1.1. Transferir os sistemas para o Nidcleo de Into;nitipn Sistema .03 - - 03 -r\ DF
7.64-1. Elaborar relatorios trimestrais das atividades da . ! :
COMAD : Relatdrio 04 01 o1’ ‘01 oL DF
7.65-1. Obter dados dos gerentes dos projetos de modernizagao
adninistrativa Contato 04 13 © 01 01 o1 DF
2. Conferir os dados com o projeto matriz Conferéneia 04 01 01 01 oL DF
7.66-1. Promover, juntamente tom a COMAD,a estrutufagao, ins
titucionalizagao e implantagao da Coordenadoria de é_o_
municagao Social, a nivel central,e de suas projegdes
sistemicas,a nivel regional Orgao 02 = 01 01 - Nacional
1.1. Submeter as estruturas 3 aprovagao do Superintendente |Estrutura 02 - 01 01 ) DF
1.2. Ipstitucionalizar e implantar a Coordenadoria de Co
m'unic:g;o Social, na Sede e pas Coordenadorias Re
gionais - 3 Orgao 02 - - 02 < Nacional
?.67-—1:1:.:»:.: as diretrizes programadas pela ARP/PR = CCS/ : ! ‘
/SUDEPE ' ek i Programa (o1) (01) (01) “(o1) (01) Sacional
1.1. nivui;;r entre as unidades da SUDEPE, que por  sua '
vez divulgar3o entre as unidades locais do . setor
pesqueirc na regiao, o programa estabelecido pela
ARP/PR S g Programa C(o1) - (01) (01) (01) (01) Nacional
1.2. Elaborar relatorio para cada evento realizado Relatorio 100% . 1002 100z 100z 1002 Nacienal
1.3. Comsolidar os relatdriosde dos eventos realizados Relatdrio 01 - - a 01 DF-
7.68-1, Elaborar e aprovar o documento contendo as diretrizes J
para o desenvolvimento do sistema de comunicagdo 12'_ 3
cial da SUDEPE Plano Diretor 01 - 01 e - 13 4
1.1. Executar as diretrizes programadas pela CCS/SUDEPE |Programa o1 - - 50% 502 Naciomal
7.69-1. Canalizar as informagoes institucionais da Autarquia
pll'l. a CCs : Informagao 1002 1002 o - n Nacional
1.1. Promover, juntamente com a COMAD, a normatizagio de
fluxo de informagoes Norma o1 - 01 - = DF
7.70-1. Elaborar e executar programa de relagdes piblicas i-l_. g
ternas ’ Prograna o1 -~ - _soz 50% Nacional

7.71-1. Elaborar e executar programa de rell.gﬁcc pﬂﬁllc.n. in

{ ) acio continua
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- ternas
7.72-1. Implantar o jornal interno da Instituigfo
1.1, Elaborar a oneca do jornal
2. Produzir o jo aal interne
3. Veicular mensalmente o jorral in:erno
7.73-1. Editar o relatorio anual da SUDEPE
1.1. Receber rel-torio técnicc :laborado pela SEPLO
1.2, Estudar docmento
1.3, Elaborar te to
7.74-1, Elaborar rela 3rios trimeatrais .
2, Elaborar o relatdrio anuc’. las ativid;dct da CCS
7.75=-1. bivulgar as atividades do setor pesqueiro
2. Produzir maté.ia
2.1, Planejar midia
2,2, Distribuir materia
7.76-1. Fazer pesquisa jornalistica
7 77-1. Pronmover feiras, expeosigoes e eventos llnillrel
1.1, Promover o I Congresso Nacional dos Engenheiros de
: Pesca ]
1.2. 'Proaovor a I Feira Nacional da Pesca
1.3. rrnour o II Encontro Nacional de Puquln de l.i
cursos Pesqueirof
7.78-1. nealizat levantamento das publictgocl editadas pela
dxverlll unidad* s da SUDEPE :
1.1. Elaborar diagndstice ?
2. Elaborar projeto de editoragio e ditunio
7.79-1. Difundir i eligntcl; da pesca os resultados das pes
quisas n_c:pctii;nton de interesse do setor pesqueiro
1.1. Promover reuniao com PESCART, PDP, DEPET, DEFOP, jun
to com a EMBRATER e representagoes de classe do se

‘tor pesqueiro
i 1.2. llabor;t programa de trabalho
7.80-1. Promover concurso para concessao do premio Ipdolpho von Ihering
1.1, Propor instituigdo de grupo de trabalho para coorde
. nar o concurso :
1.2. Criar e produzir folder para divulgar o regulamento
1.3, Expedir instru;Ge- #s Coordenadorias Regionais com
‘vistas is inscrigles no concurso Ao
1. !ro-ovcr o langamento oficial, a nivel nlcicnll. ‘do
concurso polo Superintendente
7.8i-1. Fazer lcvlntlllnto das necessidades ’lioritntlua

UNIDADE :QUANT:DADE DESEMPEMHO NOS TRIMESTRES UNIDADE
B g DA

MEDLBA ToTAL 1 ] il v FEDERAGAD
Progzama Gi - - 50% 502 Nacional
Orgao c1 - 01 - - DY
Boneca 01 - 01 - - b} 4
EdigTo e ~ 02 03 03 DF
Veiculagio 08 - 02 03 03 Nacional
RelatSrio 01 - 01
Relatorie 01 01 - - - DF
Estudo 01 ol - - - DF
Texto 01 01 - - e DF
Relatdrin 03- - 01 X ol 01 DF
Relatorio 01 - - - 01 DF
Matéria 1002 - 33% 33% 347 Naciecnal
Mat@ria 1002 - 332 331 347 Nacional
Vei.de Com, 100% - 3z 33z 34X Nacional
Matéria 100% - 332 33% 3azx Nacional
Pesquisa 1002 - 332 331 342 Nacional
Feirase Exposigoed 03 - 01 01 oL DF
Congresso 01 - o1 - e - DF
Feira : 01 - - - 01 DF
Encontro 01 - - 01 - DF
Levantamento 01 - [1}3 e - Nacional
Documento o1 - 01 - - DF
Projeto 01 - - o1 - DF
Projato 0% - - 01 - DF
Reunio 01 - 01 - - Nacional
Programa 01 - - - 01 . DF
Concurso 01 - 01 - - ' Naciomal
Portaria e - 01 - - DF
Folder 01 - - 01 - - .'DF
Instruglo 01 - ‘01 - - Nacional
Langamento 01 i - 01 - - DF
Reuniao 21 i 5 Y - - - Waciomal
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1.1. Contratar pessoal Servidor 234 - 190 44 - Nacional
1.2. Ohter certificado de recursos junto i Secretaria de -
Crgamento e Finangas da SEPLAN Documento 01 oL - - - DF
1.3. Enviar o numero dJde¢ candidatos ¢ o certificado ao
DASE e aguardar indicagie Encaminhamento 234 234 - - - DF
7.87-1. Criar tabela temporaria para regularizar a situagdo A
de pessozl do Grupo-Tarefa Tabela © 01 - o1 - - b} 4
7.23-1. Capacitar servidores para executar o controle de di_i'_
rias Servidor 20 - 20 - - Nacional
1.1. rdentificar o pessoal responsivel pelas didrias’ Servidor 20 - 20 - - Nacional
1.2, Definir conteldo programitico Documento 01 o1 - - - P
1.3. Executar o trzinamento Treinamento 20 - 20 - - Nacicnal
7.84-1. Treinar os servidores ocupantes de fungXo D,A.T Servidor 84 - 20 - 64 Nacional
1.1, Ldentificar os ocupantes de fungde D.A.I Servidor 84 20 - 64 - Nacional
1.2. Definir conteddo programatico basico, fixar de datas, -
locais e custos Documento oL 01 - - - DP
1.3. Executar o treinamento Treinamento 20 - 04 - 18 Nacional
1.4. Acompanhkar ¢ avaliar a execugio do treinamento Documento 20 - 04 - 16 !h.ci.onal
7.85-1. Prepor so DASP a criagdo do emprego de Engenheiro de
Ffesca _ |Emprego o1 - 01 - - DP
1.1. Programar concursc piblico para a categoria funcip i
nal de Engenheiro de Pesca Documento ol o1 - - - DF
7.85-1. Treinar os servidores responsiveis pelo setor de paga .
mento Servidor 42 - - 42 - Nacional
1.1. Fazer levantamento de pessoal Levantamento 21 - 21 - - Nacional
1.2. Definicr conteidido programatico Documento 01 - el - - 34
1.3. Executar treinamento Trefnn-cnta 21 - - 21 - Nacional
7.87-1. Liquidar as dividas de exercicios anteriores Pagamento o1 - o1 - ne
1.1. Fazer levantanento das dividas a serem reconhecidas |Levantamento 21 21 - -- - Nacional
1.2. Formalizar processo de reconhecimento de dividas Documento 21 21 - - - Kacional
1.3, Hymologar e efetuar posterior liquidagde Eomologagio e
. . Pagamento 01 - 01 - DF
7.88-1. Treinar servidores na drea de pessoal Servidor 42 - - 42 - Nacional
1.1. Fazer levantamento junto acs Orgios Regionals, dos
servidores responsaveis pelo setor de pessoal levantamento 21 - 21 - -« Nacional
" 1.2). Definir conteddo programitico Documento 01 - oL - - D?
1.3. Executar o treinamento Treinamento 21 - = 21 - Nacional
7.89-1. Propor a celebragio de convBnios com vistas a ofere
ser servigo de assistencia mddica aos servidores das
Coordenadorias Regionmais ConvEnio 20 « 20 - - Nacional
7.90-1. Cadastrar os servidores da SUDEPE atravds do sistema ;
de computagao Cadastro o1 o1 - 5 - or

16



CRONOGRAMA FiSICO

UNIDADE QUANTIDADE DESEMPENHO NOS TRIMESTRES UNICADE
METAS /FASES DE DA
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1.1. Orientar o pessoal encarregado sobre a utilizagio do
sistema de cadastramecnto Treinamento 01 01 - - - DF
1.2. Coletar dados sobre a situagac funcional ‘|Coleta 01 01 - - - DF,
1.3. Preencher fichas fornecidas pelo C.P,D Ficha 1,300 1.300 - - - bl 4
1.4. Divulgar as listagens por lotagao,categoria fuuc‘ié_ g
nal e registro Listagem 04 01l o1 01 01 DF
7.91-1. Implantar e manter atualizado o manual de servigos de
adcinistrag3ao de pesscal CLT e Estatutirio Manual 02 - = 02 - DF
1.1. Fazer levantamento de todas as atividades desempenha o
das no Departamento Levantamento 01 - o1 - - DF
1.2. Identificar os assuntos com o® respectives trimites
processuais Assunto 40 - 40 - - DF
1.3. Confeccionar o manual Manual 02 - - 02 - DF
1.4, Homologar e efetuar a posterior distribuigdo Hs i .
dades da Autarquia“ ; Manual 02 - - 02 - DF
1.5. Treinar os usuarios Usudrio 21 - - 21 Nacional
7.92-1. Elaborar relatorios trimestrais 3 Relatdrio B4 i 21 21 21 21 Racional
7.93-1. Contratar e manter atualizados os assentamentos funcip
pnais dos servidores Cadastro 84 21 21 21 21 Nacional
7.94=1. Controlar vagos e claros de lotagad Vagos e Claros 84 21 21 21 21 Nacional:
1.1. Registrar as ocorréncias tais como: admissiol faleci ! b
mento, exoneragho, demissao e aposentadoria Ocorréncia 84 21 23 1 21 Nacional
1.2, Elaborar qua.dro demonstrativo dos vagos e claros de ]
lotagao A - Quadro 84 2 21 21 21 ‘Nacional
7.95-1. Modernizar, 'juntanente com a CO'{AD, a Divisdo de Le;i_l_ ]
lagao de Pessoal Projeto 01 01 - - - nF
1.1, Equipar a Divisao com material legislativo Material . .01 - 01 - " ¥
1.2. Montar uma mini-biblioteca na Divisio, para eventuais
consultas Biblioteca 01 - 01 - - DF
1.3. Manter organizado e atualizado o arquivo das publica '
goes no Diario Oficial Arquivo 240 60 60 60 60 DF
1.4. Manter ;r;anizado e atualizado os arquivos dos diplg
mas legais y Arquive 04 01 01 01 o1 DF
7.96=1. Revisar o Plano de Classificagao de Caigos Plano 01 - 01 - ~ DF
-1.1. Propor a retificagao dos Decr2tos n? 77,333/76 e
79.098/177 Decreto 01 - 01 - - DF
1.2. Fazer levantamento dog custos I aaac-ivos decorcen 5
tes da tetifi:ag‘io Levantamento 01 - 01 - - DE
1.3. Reccntar o tempo de servigo', nas categorias funcionni.l Categoria fun ; :
atingidas pela retificacio ‘ 20 : cional B ol - 01 - - DF
1.4, Elaborar os anexos que irdoe conpof o projeto para re
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tificagio do Plano ¢ da Tabela Permanente Anexo a1 - - a1 - - DF
1.5. Cozpor os nodelos de proposta, para reti.ficug'io; com
as devidas justificativas : Modelo 01 01 - - - DF
1.6. Elaborar o prejeto de portaria relativa B revisio Prejate ds Pox
do Plano de Classificag3o de Cargos taria Py 01 - 01 - - DF
7.57~-1, Efetuar recolhinento do PASEP Recolhimento 12 03 03 03 03 1} 4
1.1. Efetivar o recolhimento mensalzente Recolhimento 12 03 03 03 03 DF
7.93-1, Elatorar balancetes e demcnstrativos sintdticos e lll.'l_..
iiticos, por unidades administrativas, e consolidid~
-les a nivel central © _ |Pocumento 28 07 07 o7 a7 1) 4
!.1. Preancher guias de langamento a vista da duculunt'l_'
gic referente a execugao orgamontdria fimanceira e
patrizmonial _ |uia 1002 252 25% 252 252 DF
1.2. Encaminhar as guias ao Setor dea ruom!:icaicomn*&
ra processazento : Guia 100!_. 252 25% 252 252 DF
7.99-1. Treinar, juntamente com © DF.PES,l o pessoal da drea
d¢ execugdo orgacentdiria e financeira no Embite da
StoERE Treinamento 24 - 08 o8 [+ ] Nacional
1.1, Promover cursos, juntamente com ARH, sobre execugdo
organentdria e financeira 20 pessoal das Coordenadg 7
rias Regionais e Orgao Central Curso 24 - 08 08 08 Nacional
1.2. Visitas de técnicos do DEFIK aos setores de exeté_
510 ocrgamentiria e financeira las Coordenadorias ls:
ricnais para orientacie direta Visita 20 - - 10 10 Nacional
1.3. Ixpedir instrugdes ¢ normas sobre o processo de exe
<ugde orgamentiria e financeira Instrugao/Norma 01 - o1 - - br
7.120-1, Elaborar mapas de arrecadagdo da rveceita pelo documen ;
te original ’ Mapa 288 72 72 72 72 Nacional
1.1, <atologar o precnchinente das puiae de reculhllug
te da arrevadagac da Autarquia Guia 288 72 72 72 72 Nacional
1.2. lopferir as guias de recolhimento com os cr@ditos
¢m conta corrente Guia 288 72 72 72 13. or
7.101-1. Reavisar e atualizar as instrugdes normativas do Depar
tanmento de Finangas Instrugdo- 01 - 01 - - oF
1.1. ?romever reunioces técnicas para discutir a reformy
lagio das instrugoes normativas Reunido 01 - 01 - DF
1.2, Miscribuir as instrugdes normativas Distribuigde 01 - 01 - - D¥
7.102-1, Realizar auditorias tdcnicas, contibeis financeiras
internas nas Ccordenaderias Regionais e entidades con
venentes Auditoria 24 06 06 06 06 Nacional
1.1, Verificar o andamentc das prestagoes de contas e fa
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zer levantamento das n-u:eutdadt: de auditoria 2::::::[14‘?:!!- o b i & 06 Yacliaad
1.2, Enviar auditores 3s Coordenadorias Regionais e wen ?
tidades convenentes Viagenm 24 . 06 ; 06 : 06 06 Kacional
1.3. Elaborar relatorios conclusivos sobre auditorias
realizadas’ Relatdrio 24 06 T 06 06 Kacienal -
.7.103-1. Elaborar e encaminhar mensalmente a SEPLO relatdrio
sobre o comportamento da execugac orgamentdria e 't’_i_ :
nanceira i : : Relatdrio . 12 03 03 03 " 03 Nacional
1.1, Preencher mensalmente formularios e mapas sobre o
processo de execugao orcamentiria e financeira Mapa 12 03 03 ey . 03 Nacional
1.3. Consolidar mapas de execugao srgamentdria e finan
- ceira Mapa 01 - - - 3 D¥
7.104-1. Promover, juntamente com a COMA" a reeltt:ituru;fo do-
DEPAD e a estruturagao de suas 'projogf;ec sistémicas
nas Coordenadorias Regionais Estudo 01 , - 01 - A Kacional
1.1, Elaborar diagndstico a nfvel central e regional Documento, ' " 01 - 01 - - Nacional
1.2, Elaborar projeto _ Projeto ) - 01 T e - Naciomal
1.3. Submeter o projeto H aprovagao do Superintendente Projeto 01 - \ 01 - } - DF
Lebs Implantar a nova estrutura na Sede e nas Coorda€= X !
" dorias Regionais Orgio G 21 - i 21 i Kacional
7.105-1. Elaborar e impll{tu: juntamente com a COMAD normas : : i
. de administragao des ;
a) material e : Norma 01 Co- S | jie - Nacional
b) patrimonio % . Norma e advy - : (13 - : - Nacional
c) servigos auxiliares Norma 01 . - o1 ¢ = - Nacional
d4) comunicagao administrativa Norma yLs 01 - ‘01 - - Racional
1.1. Coletar e adalisar a legislagiao pertinente Legislagao: : .04 [ - 04 - - Nacional
1.2. Elaborar diagndstico sobre os servigos de adminis
tragao de: i
a) material Documento- 01 - 5 01 . - - Nacional
b) patrimdnio Documento gl L. = - 01 - " - lN“i"“'l
c) servigos auxiliares Documento 01 - 01 , - - ‘Nacional
d) comuniclcib administrativa i Documento 01 - 01 g - - Nacional
. 1.3, Elaborar projeto das normas, com a p."rtic'ipagio das J
Coordenadorias Regionais Projeto 04 - 04 - . - : Hacicnal
1.4. Implantar as normas do Departamentc le .\dninist"zé ' 3 :
1 gao : . & Treinamento 01 - - 01 e Kacional
A .1.106—1. Ragionalizar e ampliar, juntamente com a COMAD, o es ;
pago fisico" da Sede e das Coordenadorias Regionais "|Estudo o1 = 0l - - Nacional
1.1. Constituir comissao Comissdo ‘01 - 01 . - - - Nacienal
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1.2. Realizar estudos Estudo 01 - 0l - Nacional
1.3. Elaborar projeto bdsico e orgamento preliminar Projeto 05 - - 05 - DF,RJ,ES,BA,PE
1.4. Requerer Tecursos : Recurso 100% - - 100% - DF,RJ,ES ,BA PE
1.5. Submeter os projetos 3@ aprovagdo do Superintenden- i
te ) Projeto oL - - gl . - DFP
1.6. Elaborar projeto executivo Projeto 05 - - 05 - DF,RJ ,ES ,BA ,PE
1.7. Executar servigos e obras Servigo/Obra 1002 - - 502 50% DF,RJ
2. Dotar o Edificio-Sede de estacionamento para ';C!t:l_l
los d Estacionamento 01 - 01 - - DP
2.1. Manter contatos com a Secretaria de Viagdo e Obras = .
do Governo do Distrito Federal Contato ‘10 10 - - - DF
3. Solicitar a elaboragio e execugZs de projeto utban‘!;
tice 3 Secretaria de Viagao e Obras do Governo do Dig
trito Federal Documento 01 - 01 - - DF
7.107-1. Dotar as Coordenadorias de sede prBpria Sede 18 - - 18 -~ .\tac.'.ucl. BA e ES
1.1. Constituir grupo de trahalho Crupo de Trabalho o1 . - 01 - - DF
1.2. Realizar estudos Relatdrio 18 - - 18 - Nac,,excl, BA e ES
1.3, Analisar os relatdrios AnHlise o1 - - ; (131 - DF
1.4, Elaborar relatorio conclusivo Relatdrio o1 - - o1 -~ DF
7.108-1. Regularizar a posse e a ocupagao dos imdveis da Autar :
quia Imdveis 100% - - -, 50% 502 Nacional
1.1. Fazer levantamesrto Levantamente 01 - o1 - - Nacional
1.2 Regularizar a posse Escritura 100% - - 50% S50% Nacional
1.3. Regularizar a ocupagao Processo 100% - - 50z 50% Naclonal
3 1.4. Registrar no Servigo de Patrin@nio da SUDEPE Documento 100% - - - 100% DF
7.109~1, Avaliar e concluir a i-plan:qg?o do sistema de p‘r& )
cessamento cllcl‘:tSnico do PatrimGnio da SUDEPE Sistema . o1 01 - - Nac, , excl. GOe !X
1.1. Fazer lov;nt'intnr.é : |Relat@rie " i ¢ ¥ - o1 - - Nac., excl. GOg G
1.2, Implantar o sistema Sistema o1 - - o1 - Nacional
1.3. Retroalimentar o sistema Sistema o1 - - 01 (oL) Nacional
7.110-1, Racionalizar o uso de viaturas Estudo o1 o1 - - - Nacional
B Impllnl-',lt o sistems de controle de viaturas Caderno de mn; ¥ %
le de viaturas ~ o1 o1 - - - Nacional
1.2. Estabelecer quotas " oL 01 - - - Nacional
1.3. Estudar o remanejamento de viaturas o1 - - 01 - - Nacional
1.4. Ampliar/reduzir frota o1 - o1 - - Nagional
(*)1.5., Instalar oficina mecinica na Sede da SUDEPE o1 - o1 - - DF
" (#)2. Instalar grifica ma Sede da SUDEPE . 01 - 01 . . DF
2.1. Fazer levaatamento o1 o1 - - - DF
2.2. Alocar recursos humanos - 1002 - 1002 - = DF "o
2.3. Obter: A - . (]
a) espago fisico 01 - 01 - 5 oy

*. L*) Recurses a negociar £ ) agio continua



CRONO GRAMA F(SICO

UNIDADE QUANTIDADE DESEMPENHO NOS TRIMESTRES UNIDAGE
METAS /FASES DE CA
MEDIDA TOTAL i 1 Tt v FEDERAGD
b) equipanento Equipamento 1002 - 1002 - - DF
2.4, Treinar pessoal Treinamento o1 - 01 - - DF
2.5. Implantar a grafica Cridfica 01 - 01 - - DF
(*33. Instalar o restaurante na Sede da SUDEPE Restaurante 01 - 01 - - DF
31,1, FPazer levantaomento Relatdrio 01 01 - - - DF
2,2, Alocar recursos humanos Recurso 100% - 100% - - DP
3.3. Dbter: e
a) espago fisico Instalagao 01 - 01 - - DP
b) equipamento Equipamento 100z - 1002 - - 133
3.4, Treinar pesso=zl Treinamento 01 - 01 - - DF
3.5. Igplantar o restaurante Restaurante 01 - 01 - - )4
4, Refornular o servigo de transporte coletivo dos ser=~ | 7
vidores ] Estudo 01 - oL - - Dy
3.1, Fazer levantamento Relat8rio 01 01 - - -
4.2, Reimplantar o servige de transporte coletivo Servigo o1 - - [+3] - p?
5. Estudar a aquisigdo de imdveis para residfncias fun :
cionais Estudo o1 - [+} - 1) 4
5.1. Tazer levantamento Relatdrioe 01 - o1 - - 34
5.2. Solivitar recursos Recurso 100% - - 100% - Dy
L1111, DPefinir, prvpor e implantar o Sistema de Comzni\ci
:Ze Administrativa, sos niveis central e regional Sistema o1 - T o1 - - Nacional
1.1, Fazer levantamento Relatdrio oL - - 01 - - Nacional
1.2, Elaborar projeto rrojeto ol - o1 - < Nacional
1.3, Submeter projeto 3 aprovagdo do Superintendente Projeto o1 - o1 - - Nacional
1.4. Imrlantar o sistema Sistema o1 - o1 - = Nacional
L112-1, Ardeguar o sistema de Telecomunicagdo da SUDEPE Sistema o1 - ol - - or
1.1. Ampiiar o Sistema Teleflnico da Sede e das Coorde
nadorias Regionais Sistema oL - 01 - - Nacional
1.2, Iastalar e ampliar o servigo de :;Iex da Sede e
Jdas Coordenodurias Servigo oL - o1 - - Nacional
1.3, Ipstalara Fede de Fiscalizagio I Estagdo de Ridio o6 06 - - - ¥
1.4, lnstaiar a Rede Adnministrativa I Estagdo de Radio 02 02 - = ‘. oy
1.5. Instalar a Rede Adminiscraciva II Estagao de Radio 12 - 12 - P Av
1.6. Concluir a instalagio da rade de estagdes costeiras |Estagdo de Ridio 0z 02 2 - - AM « AL
1.7. Promover, juntamente com ¢ DEPES, treinamento de
radioperadores Pessoa 28 - 28 - - Sacional
1.8. Implantar o servigo de manutengao das estagoes de
radio Servigo 01 - 01 - - P
1.9. Elaborar normas de funcionamento das estagles ces
ceiras Manual 01 - - 01 - oF
1.10. Efetuar pagamento de taxa ao FISTEL Taxa 1002 - 1002 - - Y4
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UNIDADE QUANTIDADE DESEMPENHO NOS TRIMESTRES UNID:DE
WERLR S L NSRS ME%ED& TOTAL | 1 1 v FE:EDE.'.\cEO
' 1.11. Obter a aprovagao do.projeto padrao para estagoes
em embarcagoes Projeto 01 - 138 - - DF
7.113-1, Anortizar divida proveniente da aquisigao de Ediff '
cio da Pesca Divida 01 01 - - - DF
1.1. Efetuar pagamento : ’ Pagamento 01 01 - - - DF
7.114-1. Promover, junto com os demais drgaos da SUDEPE: reu
nides trimestrais para treinamento do pessoal das
Coordenadorias Regionais Reunido 03 - 01 01 oL DF
2, Reunir com o DEFIN, o DEPAD, o DEPES, a ARH e a COMAD
para elaborar a programagic de treinamento Reuniao 01 01 - - g DF
3. Coordenar e participar do processo de treinamento a
ser realizado nas Coordenadoria: Regionais Coordenagao 03 - 01 01 oL Racional
3.1. Avaliar os resultados tanto das reunides como dos
treinamentos realizados Avaliagdo 03 - 01 01 . 0L DP
7.115-1. Promover, junto ds Unidades Centrais da EUDE?Z. e i ‘
_atendimento ds necessidades das Coordenadorias Rtg‘i_;.
nais Necessidade 100% 25% 252 25% 2527 2T
7.116-1. Promover nas Coordenadorias a aquisigdo de livros, e
riodicos e outros ~ {Promogio 01 - 01 (01) (01} Nacional
7.117-1. Analisar e avaliar os relatorios enviados pelas Cou't\; ¥
den.ad’t':rias'kegiouais e Agéncias ; Relatdrio 80 20 20 20 20 DF
1.1. Enviar os rel#tdrios consolidados 8 SEPLO Relatdrio 80 20 20 20 20 DF
2. Acompanhar o'deunvolvimen:o das atividades realisz X
das nas Coordenadorias : Relatdrio 80 20 20 20 20, . DF
7:118-1. Manter estreito relacionamento entre o Orgao Central
e as Coordenadorias Regionais Informagio 240 60 60 60 60 Nacional
7.119~1. Implantar e ativar Coordenadorias e Agéncias Implantagao 05 - o1 01 Q3 [RO,RR, AP \AC,ST
1.1. Elaborar c;t'ﬁdos e projetos, juntamente com a e 3 ' é
COMAD Estudo/Projeto 05 - 01 01 03 RO,RR, AP ,AC,2C
1.2. Submeter os projetos i aprovagio do Superin tendente Aprovagio 01 - 01 - - DF
2. Implantar Coordenadoria Regional no Estado do Acre Orgao y 01 - - 01 L AC
3. Implantar Agencia nos Territdrios de Ronddnia, Rorai
ma e Amapa Orgao 03 . - - 03 RO, RR,AT
4, Ativar a Ageéncia de Itajal em Santa Catarina Orgao o1 - 01 - - sc
7.120-1. Fazer levantamento de inioriﬁngans sobre -as princi
pais varidveis da pesca Estudo 06 [} 02 - 03 MG,AL,CE,ES
1.1. Principais espdcies de pescado) em quantidade Andlise os o1 04 01 02 m".\LE.‘CE.ES
1.2. Principais espdcies de pescado em valor comercial [Andlise 06 01 03 o1 01 MG,ALES
1.3. Principais dreas propfcias i captura e ao cultive %
de pescado , Andlise 06 o1 03 o1 01 MG,AL,ES
1.4, Informagoes tdenicas gerafs Cadastro 08 01 03 02 02 ¥G,AL,CE,ES
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—_— S dem— UNIBADE QUANTIDADE " DESEMPENHO NOS TRIMESTRES UN1DADE
" . e = ot i e oA
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2, Faze. levant wmanto de informagSes sobre pesquisa Cadascro 05 ' 01 02 o1 01 MG,AL,CE ,PA
2.1, Dados sob: . imstiguigdes de pesquisa Cadastro 3 ! 03 5 . - NMG,AL,PA
2.2, Dades sobi: pcsqu@sas realizades Cadascro 04 U3 = o1 - MG,AL,Pa
2.3. Dados sobre pesquisas em execugas Cadastro 06 03 ol 01 o1 MG,AL,CE,PA
2.4. Dados seobre pesquisadores que trabalham direta ou
indiretamente na pesca Cadastro 06 01 03z = oz MG,AL,CE,PA
2.5. Dados sobre entidades de pesquisa do exterior Cadastro - or - 01 i oy
2.6. Dados sobre pesquisa internacional Cadastro 01 - oL B DF
2.7. Dados sobr: entidades que financizm pesquisa Cadastio 03 - 01 a1 oL CE,PA
7.12i-1, Promover reu iao de avaliagao dos projetos executa -
dog em convinio com a SUDEPE Reunizo 06 - 03 - 03 |G, AL, DF
2, Prozover e supervisionar as reunices dos grupos espe- i
ciais (sardinha, tainha, camarao, etc) ReuniZo 05 - 02 02 ol SP,RS,PA,CE
7.122-1. Delirear as pesquisas prioritarias a serem realiza-
das a ecurto prazo Estudo 03 02 e - 01 MG, DF
1.1. Selecionar as instituigdes capacitadas @ execugio
édas pesquisas prioricdrias Anidlise 02 o1 > > 01 DF
1.2. Apreciar e julgar projetos a serem executados Andlise 0l =0 = » # DF
1.3. Apreciar e avaliar os projetos em execugdo Andlise 04 01 o1 o1 01 DF
7.123-1. Oferacer subsidios para a elaboragao do conteiido de :
cursos de treinamento Estudo o1 o1 i = i MG
7.124~1. Aprovar o sistema ou método de protegdo e conserva-
30 da fauna aquitica Andlise 06 - 02 02 0z D¥
2. Determinar a amplitude e localizagdo das instalagoes
necessarias Andlise 02 - = o1 oL or
3. Aprovar os projegos de obras e de erradicagio ou con :
trole d¢ espicies daniahas Andlise 02 - =~ o1 oL DF
L. Determinar ou aprovar os programas de trabalho Andlise 06 - 02 02 0z bF
5. Executar a fiscalizagac quanto aos spectos técnicos j
da execugao Jdas obras dJdos programas e .servit;ol apro-
vados Inspegin 12 - 04 04 04 DF
6. Realizar a quitagao ao cuoprimento das obrigagoes le
gais Atestado 12 - 04 04 04" P
7.125-1. Oferecer informagoes sobre a atividade de PCII[\I‘.‘II
Tesqueira do Pais Relatdrio o1 - & x o1 DF
2. Ministrar palestras e conferéncias scbre a atividade
de Pesquisa Tesqueira no Pais Palestra 08 01 . 02 02 03 AL
3. Oferecer informagoes técnicas a interessados Informagio 05 DX " = 02 oL AL
T.126-1, Exasinar documentos encaminhados @ apreciagio do Su
perintendente Documento .100% 1002 - 40% 402 10% 3 4
7.127-1. Dar ci@ncia dos atos emanados do Superintendente Expediente . 10% 102 - 40% 402 10 DF

s 5. B

e —
*
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UNIDADE QUANTIDADE DESEMPENHO NOS TRIMESTRES UNIE:DE
METAS /FASES etlba TOTAL | " ar v FEOERACAD
7.128-1. Receber as partes interessadas em entrevistar com ¢
Superintendente e Coordenadores Regionais Entrevista 1002 252 252 25% 25% DT, SP, PR ,SC
7.129-1. Manter permanente fluxo de informagoes com Brgios*pﬂ
blicos : Contato 1002 100%- 407 i 40z 0% Racional
7.130-1. Zelar pelo sigilo dos assuntos confidenciais afetos
ao Superintendente e aos Coordenadores Regionais Documento 100% 162 287 28% 283 Nacional
7.131-1. Elaborar o orgamento do Gabinete do Superintendente ¢
e das Coordenadorias Regionais Documento 04 04 = - - DF,SP, PR, 5C
2, Supervisionar a execugdo drgamentiria do Gabinete. Supervisao 0l - 01 o Tl - DF
7.132-1. Propor viagenus dos servidores lotados no Gabinete,
_ no interesse do servigo g Viagem 190 48 52 50 40 o?
" 7.133-1. Solicitar ao DEPAD e ao GEADM a realizagdo de despe §
sas de representagdo de Gabinete Documenteo 04 04 - - - DF,5P,PR, SC
T.134-1. Eleger, consoante a politica da Autarquia, as sol_-i_.'
o © citagoes de bolsas de estudo, auxilios e-subven;&;s Proposta 10 01 05 04 - DF
_7.135-1. Contatos por correspandéncia e reunides com os a£ Baunthnf ;
gaos de interesse Correspo:déncia 100 15 25 25 25 DF
7.136-1. Contatos com o escritério das Nagles Unidas en ;i
Brasilia, sede da FAD em Roma, Itdlia, escritdrioda Visita/ ) ; : !
OEA e BID em Washington, Brasilia e Rio de Janeiro |Reunifio : 50 10 15 10 15 DF
7.137-1. Contatos com os adidos culturais das embaixadas dos ; :
; paises de interefse Visita 50 15 10 “1s 10 DF
7.133—i,. Contatos com os departamentcs t@cnicos da SUDEPE e . /
0P SEL Reunido 200 50 50 50 50 oF
7.139-1, Contatos com a CINGRA, I’t;i;nra:y e as . instituigdes ;
Y internacionais Reunide 30 08 . 07 ¢ 09 06 DF
7.140-1. Coantatos com empresas interessadas em arrendamento
_ e com os departamentos competentes da SUDEPE e
contatos com Minist@rio da Marinha, Agricultura- =
Trabalho e CIRM Contato 300 80 100 60 60 DF
7.141-1. Contatos com empresas nacionais e estrangeiras Contato 600. 100 100 : 100 100 DF
7.142-1. Coordena‘g;n com os membros dos vdrios departamentos ;
da SUDEPE ¢ do PDP : Consulta 400 100 - 100 100 100 DF
7.143-1. Coordenar a participagad de r_epreu:.:tanul do setor
pesqueiro, em reunides internacionais lobr'c._ pesca
(ICAAT ~ COFI ~ CIB - CODEX = COPACO, etc) Reunido o7 - 03, 02 02 “DF
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PROGRAMA /PROJETO:

Acao Administrativa

PLANO ANUAL DE APLICAGAO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS DA SUDEPE Em Cr$ mil

DISEECRINTE AL AO I TRIMESTRE IT TRIMESTRE IIT TRIMESTRE IV TRIMESTRE TOTAL

Pessoal - Despesas Fixas 17.500.,00 22.200,00 22.500,00 27.800,00 90.000,00
Pessoal - Despesas Variaveis 1, 700,00 2:200.00 1:700,00 1.800,00 7.400,00
Obrigagoes Patronais 1.430,00 2,870,00 kD DD 2,500,00 8.100,00
Salario Familia 750,00 800,00 880,00 880,00 3.310,00
Inativos 8,390,00 11.850,00 11.850,00 11.850,00 43.940,00
Contr. p/Formagao do Patr. do Serv. %Gblico 635,50 635,50 635,59 635,50 2:581 .00
Transferencia a Pessoas 440,00 200,00 200,00 - 840,00
Despesas de Exercicios Anteriores 2,.400,00 800,00 400,00 400,00 4.000,00
Remuneragao de Servigos Pessoais $,.172.50 8.092,50 8.,192,50 8,192,50 30.650,00
‘Material de Censumo 1,856,80 1.956,80 1.896,80 1.886,60 7:991.,00
Outros Servigos e Encargos 8,229,45 7.892,52 7.770,40 8,043,52 31.935.89
Material Permanente 1.844,67 3.220,00 14253 .50 2.106,50 8.426,67
Subvengoes Sociais 500,00 100,00 Bs e - 600,00
Amortizacao da Divida Contratada - 5.000,00 - - 5.000,00
Juros da Divida Contratada - 2.500,00 - - 2,500,00 |
Aquisicao de Titulos Representativos de

Capital j3d integralizados 30,00 150,00 300,00 - 480,q0
B0 A L 51.878,92 69.667,32 39,680,770 66.094,62 247.321,56ﬂ

TOTAL ACUMULADO

121.546,24

181.226,94

247.321,56

NOTA: A suplementar Cr$ 73,354.000,00 (Despesas de Pessoal)

00T
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IDENTIFICAGAO

PROGRAMA: COMERCIALIZAGAO E DISTRIBUIGAO DO PESCADO

PROJETOS:

Comercializagao Regiomnal

-~ Custo Operacional da Frota

- Avaliagao Industrial

~ Informagoes de Mercado Interno e Externo

- Sistema Regulador de Mercado Pesqueiro

UNIDADES COORDENADORAS: Gabinete do Superintendente e De

partamento de Pesquisa e Tecnologia

UNIDADES EXECUTORAS: Assessoria Economica e Programa de

Pesquisa e Desenvolvimento Pesqueiro do Brasil.

OBJETIVOS

.11,

B.1,3.

B Libl.

Promover estudos relacionados com a comercializa
gao e distribuigao de produtos de pesca, a nivel

nacional, regional, estadual e local.

Analise e divulgagao de dados e informes sobre o
comportamento da captura, desembarque & industria
lizagao de produtos pesqueiros associados a dados
e informes de mercado consumidores e suas necessi
dades, o que proporcionara a agilizagao do fluxo

de produg.'éo e comercializégao de produtos pesqueiros.

Promover a elaboragao de estudos e pesquisas so-

bre custos operacionais da frota nacional,

Elaborégﬁo de documentos sobre as indistrias bene
ficiadoras de pescado, através da obtengao de da
dos e informes basicos da produgao pesqueira esta
dual. Coordenagao, revisao e publicagao dos docu-
mentos estaduais de Avaliagao do Desempenho das

Industrias Pesqueiras do Brasil.

Promover a elaboragao de estudos sobre a explora

¢ao economica e racional das principais espécies.

Implantar o Sistema de Coleta de Dados Estatisti-
cos sobre a Comercializagao de Pescado, pelo mé-

todo de "Reéibo".



CRONO GRAMA Flsico - ~ .

: UNIDADE QUANTIDADE DESEMPENHO NOS TRIMESTRES 3 UNI‘?:UE
METAS /7FASES ‘DE : =
MEDIDA TOTAL 5 i Phi v FEDERAGED
8.1.1-1. Elaborar estudos vxsfndn a dlagno-::cnr as  ativida ; 80 AR AN St
des de comercializagao e distribuigao de pescado, i 7B AL SE ES RJ,P®
a nivel estadual e local Estudo 15 - - - 13 SC RS MT
1.1. Levantamento e aualise de dados existentes Levantamento 15 15 - - - i
1.2. Pesquisa de campo Pesquisa ! 15 - 3 15 - - "
1.3. Tabulagdo de dados Tabela ‘ 825 - - - 825 =
1.4. An3lise dos dados 3 Andlise 60 15 15 15 15 i
1.5. Construgao de uma matriz da pesca Documento 01 - - - 01 RJ
8.1.2-1. Elaborar informativo do setor pesqueiro para o deaeg : :
volvimento da pesca e mercado interno- Estude 15 (15) (15) - (15) (15) F
1.1. Cotagao de pescado Telex® 1.540 38s 385 385 385 | Nacional
1.2. Infcrmagao semanal do mercado zesqueiro Boletinm 42 06 12 12 12 | s
1.3. Informagao mensal do mercado jesqueiroc Boletim 11 02 03 03 03 PR
1.4, Informagoes bdsicas.anuais do setor pesqueiro " | Documento 01 - - - 0L PR
8:1.3-1. Realizar estudos sobre os custos operacionais da ftg i : o :
s - - :
ta pesqueira, segundo o tipo de embarcagdo, tamanho, £
operacionalidade e drea de atuagio Estudo 04 (04&) (04) (04) -€04) PA,CE,SC,RS
1.1. Elaboragao de formuldrios ; Formuldrio 02 02 - : - - PA CE 5C RS
1.2, Coleta de dados ¥ : Formuldrio 221 54 E 54 54 59 PA chsc'gs
1.3. Tabulagao dos dados Tabela 05 i - » - 05 PA CE SC RS
- 2 A
1.4. Analise dos dados : Andlise 16 04 ' 04 04 04 PA CE SC RS
8.1.4-1. Elaborar o documento referente ao desempenho das i&
dustrias pesqueiras a nivel estadual Documento 15 =T - - 15 Nacional
1.1. Cadastrar indistrias Levantamento . 15 18 - - - "
1.2, Coletar dados . - Formuldrio 2.188 547 547 547 547 "
1.3. Tabulaf os dados coletados Tabela 359 - : 01 04 02 352 i
1.4. Anialise dos dados Relatdrio 57 14 14 14 15 "
8.1.5-1. Realizar estudos sobre a exploragdo econdmica das es
pecies Estudo oS . - (05) (05) (05) (05) PA,CE,RJ,SC,RS
1.1. Levantamento de dados complementares com vlstatek&
boragao do presente estudo por parte do DECOP/PDP Levantamento 05 : # 01 - 04 PA:CE_RJ,SC,RS
€.1.6-1. Implantar o Projeto Guia de Pescado Estudo 17 . - 15 - 02 Kacional
1.1. Documento de cadastro ’ Levantamento W 03 16 : 04 03 b
1.2. Implantagae da guia Guia 28 . 03 16 . 06 03 i
1.3. Acompanhamento da implantagio da guia Relatdrio 85 - - i3 . 5% e
1.4, Remessa quinzenal da guia Remessa 160 - - - 64 36 *
1.5. Identificar o fluxo de comercializagao Documento 17 - - 04 13 v

( ) agao continua



PROGRAMA/PROJETO:

b AR e T R T AT AR D . MR R, TILTED T TRSE e L I T LT TG ST AT R S

PLARD AWU/L

BE APLICAQAC E CR

W T

Comercializagac e Distribuigao do Peucado

OXCGRAXA DE DEZSEMBOISO DOE RECUARS

OB ol Pt e LTIV T ST W

03. DA SUDEPE em Cr$ mil

E
é

EEnUTRe

mmT; s c ;; N ;53 :e; ) I - TRDESTRE | IT « TROESTR ‘ 17 « TRIMESTRE §j IV - TRIMESTRE TOTAL
Pes;oal - Despesas Fixas 1.695:00 2.027,00 - 2.049,00 2.679;00 8.450,00
Pessoal " Despesas Variaveis 150,00 230,00 230,00 187,00 797,00
Makorial e Hossnny 210,06 275,00 295,00 270,00 1.050,00
Remuneragao dos Servigos Pessoais 74,00 85,00 95,00. 106,00 36?,00
Outros Servigos'e Encargos 371,00 371,00 365,00 368,00 1.475,00
Equipamentos e Material Permanente 850,00 450,00 - - 1.300,09
Obrigagoes Patronais 326,00 408,00 419,00 512,00 1.665,00

#

Sk !

TOTAL 5.676,00 e 3.846,00 ; 3.453,00| 4.122,00 15.097,00
SR e - 7.522,00 | 10.975,00' 15.097,00

£OT



MA - SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DA PESCA - SUDEPE

ok 4

QUADRO DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS ORGAMENTARIUS - EXERCICIO 1979

Em Cr$ 1,000,00

g RECURSOS APROVADOS/FONTE EM NEGOCIAGAO
Recursos
PROGRAMAS/PROJETO Financeiros Sdtaloite Fonte a Programas Programas
| Necessarios " Definir Préprios Especiais Total Especiais Outros

1. Pesquisa de Recursos Pesqueiros
1.1. Administragao de Recursos Pesqueiros b5.125,227 53.337,000 1.788,227 55,125,227
1,2. Prospecgdo e Pesca Exploratoria 34.915,740 10.000,000 24,915,740 34,915,740
1.3. Gu.ltivd de Espécies Marinhas e Estuarinas 6.950,780 1.000,000 5.950,780 6.950,780 ;
1,4, Pesquisa de A’.guas'Interiores 69. 465,797 21,000,000 18.854,797 9.521,000 49,375,797 20.090,000
1.5. Tecnologia Pesqueira 9.079,370 9.079,370 9.079,370
1.6, Coord, da Pesquisa Pesqueira 85.540,000 51,654,086 51,654,086 33.885,914
2. Formagao e GApa.cita.qio Recursos Humanos 3.200,000 3.200,000 '3,200,000
3. Valorizagao da Pesca Artesanal 80.937,800 18,000,000 | 49,660,000 67.660,000 13.277,800
4, Terminais Pesqueiros 13,500,000 13.500,000
5. Fiscalizagao da Pesca 19,660,000 16,993,000 2,667,000 19,660,000
6. Agdo Administrativa
6.1. DEPES 187,990,000  |104,613,440 10,023,000 114,636,440 73.353,560
6.2, DEPAD (incl. COREGs/Agencias)GABIN 49,289,560 15. 479,560 16,000,000 17.810,000 49,289,560
6.3. Amortizacao e Encargos de Financiamento 7.500,000 7.500,000 7.500,000
6.4, PASEP 2.542,000 2.542,000 2,542,000
7. Comercializagao 15,097,000 15,097,000 15.097,000

TOTAL 640,793,274  |246,165,000 193,000,000 38.000,000 9,521,000 ' 486, 686,000 46,867,800 | 107.239,474

voT
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ACA - Acompanhamento, Controle e Avaliacao
ACARPA - Associagao de Crédito e Assist@ncia Rural do Paranfl

ACARPESC - Associagao de Crédito e Assist@ncia Pesqueira de

Santa Catarina
ANACOOPE - Associagao Nacional das Cooperativas de Pesca
ARH - Assessoria de Recursos Humanos da SUDEPE
ARH/PR - Administracao de Recursos Hidricos do Parani
 ARP - Assessoria de Relagoes Pidblicas da Presidéncia da Repiblica
BID - Banco Interamericano de Desenvolvimento
BINAGRI - Biblioteca Nacional da Agricultura
BIRD - Banco Interamerican§ de Reconstrugao e Desenvolvimento
CCS - Coordenagao de Comunicagao Social da SUDEPE
CEPA - Comissao Estadual de Planejamento Agricola

CEPIPAM - Centro de Pesquisas Ictioldgicas do Pantanal Mato

grossense

CEPLAC - Comissao Executiva do Plano da Lavoura Cacaueira
CIB - Comissao Internacional da Caga de Baleia

CIBRADEP - Companhia Brasileira de Pesca

CIBRAZEM - Companhia Brasileira de Armazenamento

CINGRA - Coordenacgao de Assuntos Internacionais de Agricultura
CIRM -~ Comissao Interministerial para Recursos do Mar

CLT - Consolidagao das Leis Trabalhistas

CNPq - Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tec

nologico
COCIF - Comissao de Coordenagao de Incentivos Fiscais
CODAGRO - Companhia de Desenvolvimento Agropecudaria do Ceard

CODEVASF - Companhia de Desenvolvimento do Vale do Sao Francisco
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COFI - Comité de Pesca da FAO
COMAD ~ Coordenadoria de Modernizacao Administrativa da SUDEPE
CONTEPE - Comissaoc Nacional de Terminais Pesqueiros

CNPU - Comissdao Nacional de Regioes Metropolitanas e Politica

Urbana
COOPENORTE -~ Cooperativa de Pesca do Norte
COPAGO - Comissao de Pesca para o Atlantico Centro-Ocidental
CPD -~ Centro de Processamento de Dados
CPUE - Captura por Unidade de Esforcgo
COREG ~ Coordenadoria Regional da SUDEPE
DAI - Grupo d¢ Diregao e Assist@ncia Intermedidria
DAS - Direg¢ao e Assessoramento Superior
DASP - Departamento Administrativo de Pessoal Civil
DECOP - Departamento de Economia Pesqueira do PDP
DEFIN - Departamento de Finangas da SUDEPE
DEFOP - Departamento de Fomento da Pesca e Fiscalizagaoda SUDEPE
DEPAD - Departamento de Administracao da SUDEPE
DEPES - Departitamento de Pessoal da SUDEPE
DEPET - Departamento de Pesquisa e Tecnologia da SUDEPE
DROCS ~ Departamento Nacional de Obras Contra as Secas
EMATER - Empresa de Assisténcia T@cnica e Extensao Rural

EMBRATER - Empresa Brasileira de Assist®ncia T@cnica e Exten

sao Rural
EMGOPA - Empresa Goiana de Pesquisa Agropecufiria
ENAFPP - Encontro Nacional de Pesquisa Pesqueira
EPAMIG - Empresa de Pesquisa Agropecudria de Minas Gerais
ESAL = Escola Superior de Agricultura de Lavras
ETP - Equipe de Terminais Pesqueiros

FAO - Organizacao das NagGes Unidas para Alimentacio e Agri

cultura
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FCAP - Faculdade de Cieéncias Agririas do Pard
FISET - Fundo de Investimento Setorial

FISTEL - Fundo de Fiscalizagdo das Telecomunicacdes
FRIGOMASA - Frigorifico de Manaus S/A

GEADM - Grupo Executivo de Administracao

GPT - Grupo Permanente de Trabalho

IAPAS - Instituto de Administragao Financeira da Previd&ncia
e Assistencia Social

IBGE - Fundagdao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
ICCAT - Comissao Internacional para Conservacac do Atum Atlantico
INPA -~ Instituto Nacional de Pesquisa da AmazOnia

IPEMAFLA - Instituto de Pesquisa Marinha, Fluviais e Lacustre

de Pelotas

IPT - Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas do Estado de Sao

Paulo
IULC - Imposto Onico sobre Lubrificantes e Combustiveis
LABOMAR - Laboratdrio de Ciencias do Mar
MA - Ministé@rio da Agricultura
OEA - Organizagao dos Estados Americanos
PASEP - Programa de Formacao do Patrim®nio do Servidor Publico
PAT - Plano Anual de Trabalho
PBDCT ~ Plano BHsico de Desenvolvimento Cientifico e TecnclBgico
PDP - Programa de Pesquisa e Desenvolvimento Pesqueiro do Brasil
PESCART - Plano de Assisténcia H Pesca Artesanal
PND - Planoc Nacional de Desenvolvimento
PNDP - Planoc Nacional de Desenvolvimento da Pesca
PNUD -~ Programa para o Desenvolvimento das Nacoes Unidas
PORTOBRAS - Empresa de Portos do Brasil S.,A.
PR - Presidéncias da Repilblica

SECOPE - Secretaria de Controle Operacional do M,A,
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SEDEAD - Secretaria de Desenvolvimento Administrativo do M,A,

N
SEPLAN - Secretaria de Planejamento da Pregsidéncia da Repg
blica

SEPLO - Secretaria de Planejamento e‘Or;amento da SUDEPﬁ
SIF - Servigo de Inspegao Federal

SIPA - Secretaria de Inspegao de Produtos de Origem Animal
SNPA - Sistema Nacional Planejamento Agricola

SUDAM - Superintendéncia do Desenvolvimento da Amazonia

SUDECO - Superintend@ncia do Desenvolvimento da Regiao Cen

tro-Oeste

SUDELPA - Superintend@ncia de Desenvolvimento do Litoral Pau

lista
SUDEPE - Superintendéncia do Desenvolvimento da Pesca
SUDESUL - Superintendéncia do Desenvolvimento da Regiao Sul
SUPLAN - Subsecretaria de Planejamento e Orgamento do H.A;
UFRPE - Universidade Fedéral Rural de Pernambuco
UFRRJ -~ Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

USP - Universidade de Sao Paulo
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SUPERINTENDENTE DA SUDEPE

José Ubirajara Coelho de Souza Timm

CHEFE DO GABINETE

Antonio Carlos Correa Dias da Costa

PROCURADORIA GERAL

Renan de Arimatéa Pereira

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Carlos Cesar de Queiroz

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

Raulino Sales Sobrinho

DEPARTAMENTO DE APLICAGAO E INCENTIVOS

José Andonard C@zar de Qﬁeiroz

DEPARTAMENTO DE FINANCAS

Maristela Oliveira Diniz Aguiar

DEPARTAMENTO DE FOMENTO DA PESCA E FISCALIZACAO

Octdvio Augusto Botafogo Gongalves

DEPARTAMENTC DE PESSOAL

Oswaldo Guy Machado de Souza Castro

DEPARTAMENTO DE PESQUISA E TECNOLOGIA
Fuad Alzuguir

COORDENADORES REGIONAIS DA SUDEFE:

Joao Cunha Blos -~ Amazonas

Fernando José Flambot - Parid

Gilson Mendes Caminha -~ Maranhao

Victor José@ Doca - Piauf

José@ Flavio Barreto de Melo - Ceard

Carmem Licia Leao de Medeiros = Rio Grande do Norte

Geraldo Gustavo de Almeida = Paraiba



José Mauro da Costa Moreira = PErnambqu
Gilberto Cévalcanti Costa =~ Alagoas

Paulo Fernando Lobo Mota - Aracaju

Edivaldo Severiano dos Santos ~ Bahia

Luiz André Gama de Menezes - Minas Gerais
José Nivaldo Parente Pinheiro Teles ~ Espirito Santo
Arthur Nelson Wernesbach - Rio de Janeiro
Antonio de Castilho - Sao Paulo

Cezar Paes Mocelin = Parand

Hamilton Baptista Seifriz - Santa Catarina
Pirineus Belmonte Cabeda - Rio Grande do Sul
Paulo Roberto Ferreira Costa - Goias

Aziz Calixto Said - Mato Grosso

DIRETOR DO PROGRAMA DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO PESQUEI
RO DO BRASIL - PDP

-~ Soloncy José Cordeiro de Moura

SECRETARIO EXECUTIVO DO PLANO DE ASSISTENCIA X PESCA ARTESANAL

- Maurilio Dal Grande Borges
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RESPONSAVEL PETA COORDENADORIADE PLANEJAMENTO

Franc¢iscd de Assis Guillén

COORDENADOR DA COORDENADORIA DE MODERNIZ'CAO ADMINISTRATIVA

Rogerio da Silva Peyroton

COORDENADOR DA COORDENADORIA DE FINANCAS

Claudio Roberto Faria

EQUIPE TECNICA DE PLANEJAMENTO

. Antonio Pereira de Melo

Conceigao Valeriana Arantes
. Maria de Lourdes Souto Maior Araijo
. Patricio Melo Gomes

Reinaldo Silva

. Sebastiao Saldanha Neto

PARTICIPAGAO TECNICA

. Elenir Scoares Reis Diogenes
Maria Noemia Zerbini Fernandes Leao
. Maria Valeéria Franga Franca

. Mauro de Araujo
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