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"As Colonias de Pescadores sao associagoes civis daque-
les que fazem da pesca sua profissao ou meio principal de vida,
criadas com prazo indeterminado de duragao, com sede e foro na
cidade de sua localizagao e agao em zonas determinadas do ter-
ritorio nacional, tendo por finalidade a representagao e a defe
sa dos direitos e interesses dos seus associados, subordinadas
as respectivas Federagoes estaduais e a Confederagao Nacional
dos Pescadores".

Artigo 19 da Portaria 471/73 - MA.

"A Colonia podera ser dividida em zonas denominadas Ca-
patazias".

Artigo 449 da Portaria 471/73 - MA.
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INTRODUCAO

A ideia, levada a cabo pela missao do Cruzador José Bo-
nifacio, de organizar os pescadores brasileiros, ao longo da
costa e nas regioes ribeirinhas, em agrupamentos conhecidos por
Colonia, atingiu o Amapa pelos idos de 1925.

Por esta epoca, foram fundadas as Colonias Z-65, =3
e Z-59 em Macapa, Bailique e Vila Montenegro, hoje cidade de
Amapa, respectivamente.

Mesmo com o desaparecimento destas sociedades, a ideia

permaneceu, mais ou menos viva, ate 1963 quando em 14 de abril



foi fundada a Colonia de Pescadores Z-1 "Janary Nunes" de Maca-
pa-AP., com jurisdigao sobre o Municipio de Macapa.

A historia da Z-1 tem muito em comum com a vida de cen-
tenas de outras Colonias espalhadas pelo Brasil. Uma historia
de vida e morte, de sucessivos periodos de paralizagoes segui-
dos por movimentos de reorganizagoes.

Tém em comum, entre outros, dois pontos basicos que pare
cem induzir, na raiz, a este procedimento: a outorga pelo Esta-
do e a inadequagao do instrumento em vista aos objetivos.

As Colonias de Pescadores foram organizadas pela Marinha
do Brasil em te;po recorde - 1920 a 1925 - e floreceram em to-
dos os Estados e Territorios da Uniao. O Comandante Frederico
Vilar, do Cruzador José Bonifacio, presidiu a quase todas elas
quando de suas criagoes.

A iniciativa de organizagao dos pescadores em asscocia
coes foi uma preocupagao primeira do Estado, nao dos profissi-
onais. Uma preocupagao voltada para as questoes de seguranga do
Territorio Nacional. Os pescadores sao, entao, considerados re-
servas da Marinha e tem, entre outras obrigagoes, a da vigilan-
cia contra a pirataria ou qualquer outro tipo de usurpagao de
terceiros contra o Estado, no mar territorial brasileiro.

Enquanto o Estado se voltava para a salvaguarda de sua
soberania, num mundo de apos guerra, e tentava organizar um con
tigente humano, ja numeroso e sabido despreparado para o nacio-
nalismo, ao mesmo tempo, ele nao ignorava o desamparo economi-

co-social em que viviam os pescadores.
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No primeiro estatuto, civismo e assistencialismo sao par
tes integrantes de um mesmo todo.

A Classe assim "organizada", de maneira tutelada, estava
voltada para as questoes de sobrevivéncia e entendia a agao do
Estado como um amparo e lenitivo para as suas agruras. A face
assistencialista assume proporgoes definitivas e os nucleos sao
organizados debaixo deste aceno. Pode-se afirmar que nao havia
uma consciencia de classe como motivo primeiro nas bases orga-
nizacionais.

Na verdade, a pregagao ideologica foi dirigida para o na
cionalismo. O assistencialismo contido nesse bojo era menos uma
concessao estatal a visao ingénua que tinham os pescadores da
realidade dos seus problemas, do que uma agao inadequada a na-
tureza dos problemas.

Na realidade da situacao em que vivam os pescadores as
questoes de segurang¢a nacional encontravam pouco eco. Os pro-
plemas de sobrevivencia e satisfagao das necessidades basicas,
pelo contrario, exigiam uma agao adequada e imediata.

A questao da outorga parece juntar-se o problema da ina-
dequagao dos objetivos em vistas ao instrumento.

No primeiro estatuto para as Colonias de Pescadores, a
assistencia medico-hospitalar, assistencia escolar e prividen-
ciaria se perfilam ao lado dos objetivos civicos.

A Colonia de Pescadores, que mais tarde seria definida
como Associacao de Classe, recebe a incumbencia de equacionar
questoes que parecem fugir a sua finalidade, competencia a pos-

sibilidade.
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Sua receita & a contribuicao das mensalidades dos associados e
eventuais doagoes que deverao alimentar a organizagao % seu ni-
vel e aos niveis de Federagoes e Confederagao.

A espera de que fossem atendidas as suas reivindicagoes
atraves de um instrumento impr5prio, tornou os pescadores incpé
dulos e desanimados. A morte destas sociedades era assim a con-—
sequencia natural. Os profissionais eram, entao, invocados como
responsaveis pelo caso que se seguia-completa ausencia de espe-
rangas — uma vez que a eles competia a direcao da classe e a
solugao dos seus proprios problemas. Nao seria temerario afir-
mar que as "reorganizagoes" e "dinamizagoes" levadas a cabo a-
traves dos tempos, e ainda hoje, pecam exatamente pelos moti-
vos de outorga e inadequagao do instrumento, isto e, sociedades
de classe tuteladas pela SUDEPE e incumbidas de tarefas que lhe
estao fora do alcance e competencia.

Costuma-se apontar o analfabetismo e o despreparo admi-
nistrativo dos pescadores, como responsaveis por este tradicio-
nal comportamento - perIodos sucessivos de paralizagoes. Toda-
via, sabe-se da existencia de organizagoes sociais entre pesca-
dores, ditas informais, que atravessam longos periodos e muitas
delas nunca encerraram suas atividades desde a criacao. Em ge-
ral sao organizagoes nascidas da religiosidade popular, com
tragos acentuados de sincretismo, onde a igreja nao tem o poder

deliberativo e nao foi responsavel pela sua formagao, direta-

mente.
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0 aspecto do formalismo existente nas Colonias, e nao po
deria ser de outra forma, parece chocar-se com a cultura di-
ta oral, fase em que se encontraram os pescadores. Esta ques-
tao, todavia, foge ao objetivo deste trabalho.

A absorgao da instituigao "Colonia de Pescadores" pelos
mecanismos de fiscalizacao legal, advindos do Decreto-Lei 221/
67 significa menos um reconhecimento do Estado a existencia de
uma associagao de classe na pesca, do que um instrumento de
efetivacao do controle necessario.

Pode-se considerar a reforma porque passaram OS Seus es—
tatutos em 1973, promovido pelo Ministério da Agricultura (SU-
DEPE), a partir de uma exigencia do Decreto-Lei 221/67%, como
uma nova fase na historia desta instituicao. Esta fase se cara-
cteriza, tao somente, pela criagao concomitante de um primeiro
plano de governo dirigido ao pescador artesanal, o Plano de As-
sistencia a Pesca Artesanal - PESCART -.

A reforma que contemplou o Estatuto das Colonias, a Por-
taria 471, conservou as bases filosoficas antigas e tornou-o
mais vigilante na questao da seguranca interna.

A definigao de Colonia como associagao civil de classe,
ponto alto desta ultima reforma, significa, ao nosso ver, mais
uma explicitacao da intengao inicial e que se esperava chegas-

sem elas mesmas no seu desenvolvimento, do que uma revolugao

* 0 Decreto-Let 221/67 determina no seu art. 949 a regulamenta-
gao através de ata do Poder Executivo. A SUDEPE é responsabi-
lizada pela tutela até a regualrizagao anunciada.
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propriamente dita. Esta reflexao tem por base a pratica advin-
da daquela explicitagao, isto €, nao se registrarem transforma-
¢oes no panorama do funcionamento ou do papel das Colonias.

A participacao das liderangas profissionais nos estudos
que levariam o poder executivo a promulga-los como associagoes
de classe seria significativa para que se operassem de fato as
reformas? Ou de outro modo, o paternalismo de Estado, ainda ho-
je traduzido nas intervengoes de direcao, e nos varios niveis,
seria o fator impeditivo da atuagao legitima destas associa-
coes?

A agao voltada para os pescadores artesanais, encetada
pelo PESCART, encontrou na realidade do artesanato pesqueiro, a
existencia das Colonias. A assistencia administrativa foi inclu
ida nos propositos do Projeto e assistiu-se, entao, ao reflores
cer de muitas delas. O pouco tempo de experiencia nao permite
ainda uma avaliagao. A extensao pesqueira acredita, hoje, encon
trar nas Colonias, um instrumento de comunicagao entre os téc-
nicos e os pescadores. 0 instrumento de transferencia de tecno-
logia e de organizagao da produgao. O meio, nao o fim, de levar
o como da superagao das dificuldades de integracao e do quadro
socio-economico.

Acreditamos, contudo, que o debate em torno da proprie-
dade do instrumento para a extensao ainda nao foi iniciado.

Entre os pescadores parece que ainda predomina a questao

inicial e 2 adesac a participagao se faz por motivo alheio
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ao objetivo da instituicao. Nao seria demais indagar se nao
‘esta a extensao a promover, mais uma vez, as "dinamizagoes" e
"reorganizagoes” como base no paternalismo de Estado e que ao
cabo desta tarefa nao estarao as Colonas, novamente, fadadas ao
desaparecimento temporario ate uma nova retomada? Reorganiza-
las ou dinamiza-las a partir das preocupagoes administrativas
em primeiro lugar e atraves delas alcangar os profissionais de
pesca ou refletir com eles a realidade e assistir reorganizar-—
se associagaes de classe? Isto e, atingir os pescadores atraves

da Colonia ou atingir a Colonia atraves dos pescadores?
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A COLONIA Z-1 DE MACAPA

Na sua fundagao, as notas dominantes sao a viniciativa
governamental e a esperanga de que doranvante seérao resolvidos
os problemas de pesca. A sua primeira diretoria é formada por
funcionarios publicos e pescadores, tendo os primeiros as fun-
coes de presidif, e gerenciar os seus pretensos negocios. No
discurso de posse, em 19 de junho de 1963, o Presidente agrade-
ce "aos dirigentes desta Unidade da Federagao a fundagao da Co-
lonia" e o ... "Excelentissiomo Senhor Governador Substituto...
esclarecendo na oportunidade, a finalidade da instalagao da Co-

lonia de Pesca, dizendo entre outras coisas, ser de grande apro



veitamento para o abastecimento da coletividade". (SIC)

Acreditava-se que da "empresa" entao criada sairiam as
solugoes para os problemas da pesca e do pescador. 0 abasteci-
mento de pescado garantido atraves da sociedade recem fundada &
o primeiro equivéco da adequacao do instrumento.

As agoes que se seguem marcam nos pescadores a esperan-
¢a da solugao dos seus problemas de sobrevivencias e o desanimo
pelo nao alcance.

A primeira paralizacao se da em julho de 1965, dois anos
depois de sua fundagao, com a renuncia do Presidente chamado de
volta aos seus afazeres de servigo publico. Mesmo um pedido
dos pescadores'EDrejeitado pelo governo para que o Presidente ,
Emiliano de Brito, continue a frente da sociedade.

A atividade conhecida durante estes dois anos de funcio-
namento, € a tentativa de criagao de uma Cooperativa de Credito
para a Pesca. A idéia nao logrou exito. A habilitacao profissio
nal dos pescadores, segundo a exigencia legal, foi também obje-
to de preocupacao. Uma campanha foi levada a efeito no Arquipe-
lago do Bailique, sem resultados compensadores

Com a rendncia do Presidente em 1965, a direcao € assu-
mida pelo seu entao Tesoureiro, Diogo Gama que também era ser-
vidor publico.

A falta de registro impede o conhecimento de agao neste

periodo que vai ate setembro de 1966 quando se inicia um traba-

lho de reorganizagao que dura cinco meses. Essa reorganizagao

1k



- & promovida pelo governo e dela se ocupa o servidor publico Lu-
etmar Amoras Del Castilho.

A presidencia e entao entregue em fevereiro de 1967 ao
pescador profissional, Ubaldo Cassemiro Gomes, que renuncia no-
ve meses depois. A conturbagao parece ser a tomica desta ulti-
ma administragao.

A escolha para presidencia recai novamente sobre Emili-
ano de Brito que depois de algumas investidas, sem exito, na
esperanga de encontrar no governo resposta para os problemas de
sociedade, adoece e falece pouco tempo depois. Um grande  amor
ao ideal de ver a Colonia de Pescadores "Janary Nunes" de Maca-
pa-AP. revigorada e uma tenacidade a toda prova parecem ser as
caracteristicas basicas daquele servidor. Foi, contudo, um idea
lista.

Depois de oito anos e seis meses de completa paralizagao
tem inicio, em maio de 1976, a atual fase. O Projeto PESCART da
SUDEPE, implantado no Territorio em julho de 1975 em: convenio
com a Associagao de Credito e Assistencia Rural do Amapa - ACAR
-, diligencia, ainda em 1975, contatos junto aos pescadores, a
Federagao dos Pescadores do Estado do Para, a quem esta subor-
dinada a Z-1, e a Confederagao Nacional dos Pescadores. Resulta
d'ai a designacao de uma Junta Governativa formada por pescado-
res, a extensao da area de jurisdigao da Z-1 para todo o Terri-
torio do Amapa e a criacao de 10 (DEZ) Capatazias nas seguintes

concentragoes pesqueiras: Oiapoque e Tapereba no Municipio de
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Oiapoque; Calgoene no Municipio do mesmo nome; Amapa, Lago No-
vo, Lago do Pracuuba e Sucuriju no Municipio de Amapa; Bailique
e Santana no Municipio de Macapa e Mazagao no Municipio do mes-
mo nome.

Atualmente a Colonia Z-1 congrega 1.016 associados espa-

lhados nas concentragoes pesqueiras segundo o quadro abaixo:

LOC.

CAP. ABSOLUTO | RELATIVO
~ Macapa....... 128 12,60
- Pracuuba..... 52 5,10
o aretanas . s e 27 2,55
- Bailique..... 132 13,50
- Sucuriju..... 257 25555
- Lago Novo.... 52 5,10
| PR 146 14,50
= Calgoentg.... 140 13,20
- Mazagao...... 23 0,40
— D1apoque. ... 69 700
- Tapereba..... e s

T 0T AL 1106 100 %

Em quinze anos de existencia tres paralizagoes marcaram
a vida da Colonia Z-1. A ausencia dos Pescadores nos processos
de "reorganizagoes™ e evidente. O objetivo decorrente da  pro-
pria natureza da sociedade - defesa dos interesses da Classe -
e olvidado.

Estariam os pescadores interessados na reestruturagao da

Colonia ou estariam voltados, ainda hoje, para as questoes de

sobrevivencia? Sabe-se que a atividade pesqueira no Territorio
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ainda esta longe de ser considerada estruturada para enfrentar

-

as tarefas do desenvolvimento. A infra-estrutura pesqueira e
inexistente, o seu eiforgo esta muito aquéem, qualitativa e quan
titativamente, das suas potencialidades e o contigente humano
sofre uma mobilidade ao sabor dos incentivos dentro e fora da
atividade. Nesse contexto a tradigao profissional distancia a
formagao de uma Classe com interesses e situagoes proprias.

Ao se analizarem os acontecimentos registrados, que pos—
sibilitam engrendar sua pequena historia, e-se levado a conclu-
ir que a Colonia de Pescadores quer significar, numa visao de
governo, a vontade de superagzo destes obstaculos.

Diante do fato de existencia de uma Colonia, numa agao
de governo para reabilita-la, dever-se-ia levar em considera-
cao, a apropriacao ou o adequamento de sua natureza? Ou dever-
se—ia utiliza—la como meio que possibilitasse erradicar os en-
trevas ao proprio desenvolvimento da atividade nos moldes arte-
sanais, como sejam, a dispersao populacional, abaixo nivel tec-
nologico, baixo nivel de renda, expoliacao mercantil, etc...?

Nesta etapa a reorganizagﬁo se reveste de um carater ppé
prio. O Levantamento nos arquivos dos nomes dos antigos socios
permite o contacto inicial e se constata uma desercao ~maciga
na profissao. Os motivos, além dos naturais, sao perseguicao po
licial, fiscal e incentivos de outras atividades.

A nucleagao na capital e no interior se faz de modo mais

ou menos intenso. Dispensa-se o carater de obrigatoriedade le-
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gal de filiacao a sociedade e motivam-se os pescadores atraves
da analise dos componentes da realidade. As liderancas sao co-
nhecidas a partir da indicagao dos proprios nucleos ou Capata-
Z1a8.

Sao frequentes, contudo, as adesoes por motivos de pater
nalismo. O equivoco de se esperar solugoes imediatas paras os
problemas de fora da esfera da competencia da Colonia ainda es-
ta presente, nao so nos pescadores como nos Orgaos governamen-
tais.

A criagao de uma Cooperativa de Pesca como instrumento
proprio foi incentivada para tornar possivel o tratamento das
questoes mais urgentes detectadas, como a comercializagao dos

produtos pesqueiros e o abastecimento aos produtores.
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VIDA ASSOCIATIVA

No inicio de cada ano e elaborado um calendario geral de
reunioes. As datas sao fixadas a partir dos grupos ou Capatazi-
as. Tem frequencia mensal e nelas se discutem os problemas espe
cificos de cada nucleo. As necessidades e solugoes constatadas
e pensadas que ultrapassam a competencia ou possibilidade do

grupo sao encaminhadas a sede da Colonia que soluciona ou con-

tacta os orgaos ou servigos competentes para o caso.

No ano de 1977 a frequencia as reunices teve o seguinte

comportamento:
Nas Capatazias de Macapa e Oiapoque a media de frequeen



cia foi a mais baixa, 11,75 7 a 15,25 7 respectivamente;

Sucuriju e Santana tiveram o comportamente mais regular
e as médias foram em torno de 60 % a 40 % respectivamente, Sucu
riju teve melhor comportamento apresentando uma curva ascenden-
te.

Bailique teve um comportamento regular 61 % ate agosto
caindo aos ultimos meses;

Lago Novo ate julho apresentou um desempenho excelente
com medias de 85,50% de frequencia.

Amapa teve frequencia média de 267 e em abril e setembro
esta media subiu para 60%.

Em Calgoene a frequencia media de 27% foi regular duran-
te todo o ano;

Mazagao até maio manteve a frequencia em torno de 57%.

A impossibilidade de se ter uma frequencia global se de-
ve em primeiro lugar as discrepancias numerarias e em segundo
lugar a falta de envio, pelos Capatazes, das folhas de frequen—
cia as reunioes.

Sem duvidas as discrepancias dos numeros de frequentado-
res sao devidas a presenca de pessoal Tecnico do  PESCART/ACAR
aos nucleos e em alguns casos ha acontecimentos extraordinarios
(festas e outros). Observe-se que em Sucuriju os meses de  ju-
nho, agosto e novembro tem maior participagao. E que em  junho
comemora-se o Dia do Pescador, em agosto a festa da padroeira

local e em novembro a "Iluminagao" ou dia de finados.
Os Dirigentes da Colonia (Capatazes e Diretores) reunem-
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se trimestralmente para discussao dos problemas comuns, ocasi-
ao em que se treinam os dirigentes através do servigo de Exten-
sao Pesqueira.

Esses "Encontros de Dirigentes da Colonia de Pescadores
Z2-1 de Macapa-AP." sao realizados em localidades diferentes, se
de das Capatazias*. Cinco Encontros foram realizados na atual
fase de reorganizagao ate maio/78.

A Diretoria Central se reune uma vez por semana. As As-—
sembleias obedecem as normas da Portaria 471 e sao aceitas as
representagoes por grupos seccionais nos moldes do  Cooperati-

vismo.

* 0 patrocinio financeiro, via de regra, € da Colonia, embora o
Servigo de Extensao Pesqueira — PESCART - colabore para 0

exito destes eventos.
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CALENDARIO GERAL DE

REUNIOES DA COLONIA DE PESCADORES Z-1 DE

MACAPA - AP.
MESES
JAN . FEV | MAR ABR |MATO JUN JUL AGO SET ourT Nov DEZ
CAPATAZI
01.000 DIA 26 23 28 25 23 27 24 22 19 10
HORA 08:00 |08:00 |08:00 108:00108:00108:00108:00108:00|08:00| 08:00
02.000 DIA 29 26 26 30 28 25 30 27 24 22 26 10
HORA 108:00 | 08:0008:00 |08:00 (08:00 |08:00 |08:00108:001\08:00108:00\08:00! 08:00
03.000 DIA 15 12 ) 09 14 L L6 13 L0 08 8 il
HORA |L8:00 | 18:-00748:00 11800 118:00 |L68:00 1760011800128 -0011A:00l 1800l 18-00
04.000 DI A 22 19 19 L6 21 25 23 20 24 22 19 1z
HORA |15:00 | 15:0015:00 |15:00 |15:00 |15:00125:00125:00125:00!25:00| 125:00! 15:00
05.000 DIA 31 28 31 30 31 30 37 21 30 3L 30 3L
HORA [20:00 | 20:0020:00 120:00 |20:00 |20:00120:00{20:00]20:00] 20:00| 20:00| 20:00
; DIA 2
06.000 HORA .
07.000 DIA 15 12 e 09 14 L 039 L3 bl A 12 0
HORA |15:00 | 15:0015:00 |15:00 |15:00{15:00|15:00|25:00|125:00| 15:00| 1.5:00| 15:00
08.000 DIA L5 19 19 L6 21 18 16 20 12 15 19 17
HORA |15:00 | 15:0015:00 |15:00 ({15:00|15:00|15:00|15:00|15:00| 15:00| 15:00] 15:00
094000 DIA 29 26 24 21 27 24 L2 25 28 L9 15 24 |
HORA [15:00 | 15:0015:00 |15:00|15:00(15:00|25:00( 15:00|125:00| 7.5:00| 15:00 15:0
10.000 DIA 08 L2 L2 09 L4 L 09 13 10 08 v .0
HORA |09:00 | 09:0009:00 (09:00 |09:00 (09:00|098:00|08:00109:00! 09:00\ 09:00/ 08:04
ti1.000
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ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA:

1 - A Colonia de Pescadores Z-1 de Macapa-AP. a  partir
de 1976 tem area de agao sobre todo o Territorio Federal do Ama

pa e e sub-dividida em 10 Capatazias:

CODIGO] CAPATAZTIA S |MUNICIPIO VILA / CIDADE
01.000| Sede Macapa Macapa

02.000| Pracuuba Amapa Pracuuba

03.000 Santana Macapa Santana

04.000f Bailique Macapa Ilha do Marinheiro
05.000| Sucuriju Amapa Sucuriju

06.000| Lago Novo Amapa Lago Novo

07.000| Amapa Amapa Amapa

08.000] Calgoene Calgoene Calgoene

09.000| Mazagao Mazagao %azaggo




CODIGOf ~ CAPATAZTIAS]|MINICIPIO VILA / CIDADE
10.000 Oiapogue Oiapoque Oiapoque
11.000 Tapereba Oiapoque Tapereba

0 codigo a esquerda do quadro serve ao controle interno
e identifica a procedencia da correspondencia. A numeracao de
matricula de associados, registro de patrimonio e outros também
obedecem a este codigo.

0 escritorio da sede esta instalado provisoriamente em
uma sala cedida pela Cooperativa de Pesca e as Capatazias funci
onam nas residencias dos seus Capatazes. Nao sao cobrados alu-
gueis.

2. Documentagao Na séde da Colonia.

A Secretaria Central na sede da Colonia reune os seguin-
tes modelos:

1. Ficha individual de associados

2. Livro de Ata das Assembleias

3. Livro de Ata dos Conselhos

4. Livro de Patrimonio

5. Livro de Matricula

1 - Ficha individual de assoctiado - reune dados de iden-
tificagao pessoal e informacoes da vida societaria. E preparada
pela Secretaria Central a partir da entrevista e apresentagao
da documentagao pessoal. O assento da frequencia as reunices e
pagamentos devidos sao feitos mensalmente a par{ir das folhas

de frequencia e dos documentos contabeis.
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0 controle de frequencia as reunioces e pagamento de men-
salidade possibilita o cumprimento das exigencias contidas na
Portaria 471, artigo 99 letras f e c e artigo 209.

2 - Livros de Atas das Assembléias e dos Concelhos - re-
gistram os eventos pertinentes as Assembleias Ordinarias e Ex-
traordinarias de associados e dos Conselhos de Administracao e
Fiscal.

3 - Livro de Patrimonio - Serve ao assentamento dos bens
moveis e imoveis adquiridos pela Colonia.

4 - Livro de Matricula - Onde sao registrados todos os
associados da Colonia. Reune dados de identificagao dos associa
dos. Na sede da Colonia a matricula e feita apos entrevista com
o candidato pela Secretaria e posterior aprovacao do Conselho
de Administragao. A entrevista visa identificar o candidato a
partir da definigao do Decreto-Lei 221/67 no tocante a caracte-
rizagao de Pescador profissional. Nas Capatazias esta identifi-
cacao e feita pelo Capataz a partir do conhecimento do candida-
to.

Documentagao Nas Capatazias.

- Considerando-se aspectos culturais por um lado e por
outro a necessidade de organizagao e registro, estabeleceu - se
um fluxo minimo necessario de modelos de documentos que consti-
tuem a maquina burocratica da sociedade, em numero de 06(SEIS):

1. Relagao de Associados

2. Recibos de Mensalidades
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. Recibos de taxa de 3 7Z*

3
4. Mapa de controle de pagamento
5. Mapa de frequencia as reunioes

6. Livro de Atas das reunioes

7. Ficha individual de associados

1 - A Relagao de Associados contém os dados essenciais
de identificacao do pescador e repete o modelo do livro de ma-
tricula. Ainda nesta fase de adesoes** este modelo e enviado
mensalmente das Capatazias a séede da Colonia e tratado pela Se-
cretaria Central que langa as matriculas em livro proprio. A
relagao datilografada faz parte do acervo de documentos exis-
tentes em cada Capatazia.

2 - Os Recibos de Mensalidades, e de taxa de 3% em  ta-
loes numerados tipograficamente em 3 (TRES) vias constituem par
te da documentacao contabil para elaboragao dos balancetes men-
sais e do balancete geral ao final de cada ano. A 22 via e en-
viada pela Capatazia a séde da Colonia a partir do dia 25 de ca
da mes. Os balancetes sao elaborados ate o dia 5 do mes subse-

quante e enviados as Capatazias ate o dia 10 do mes em curso,

* Refere-se a Portaria 31/73 da CNP que regularizou a Portaria
471 ART. 99 alinea "C".

** Embora constitua obrigatoriedade por parte do pescador pro-

fissional a sua filiagao a Colonia-Portaria 471 Art. 52 - a

motivagao e educagao associativa sao os veiculos unicos utili-

zados para a associagao.
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3 - Os Mapas de Controle de Pagamento mao constituem do-
cumento contabil. Servem para visualizagao das contribuigoes.
Sao preenchidos pelo Capataz a partir das 22s. vias dos recibos
de mensalidade.

4 - Os Mapas de Frequéncias as Reunices*** servem para
controle do disposto no artigo 99 alinea "f" da Portaria 471.
Tambem sao tratados pelos Capatazes e enviados e sede da Colo-
nia a partir do dia 25 de cada mes.

5 - 0 Livro de Atas das Reunioces tem como objetivo o re-
gistro dos eventos e servem para escrever a historia da evolu-
950 dos grupos.

6 - Ficha individual de associado - Cada Capatazia rece-
be uma duplicata do fichario existente na sede dos associados
daquele grupo.

A correspondencia e outros documentos sao guardados em
pastas segundo a relagao a seguir:

RELAGCAO DE PASTAS PARA AS CAPATAZIAS

01 - Correspondencias expedidas

02 - Correspondencias recebidas

03 - Telegramas (Radiofonia) expedidos

04 - Telegramas (Radiofonia) recebidos

05 - Relagao de associados

06 - Presenga de associados as reunioes

07 - Controle de pagamento

***Inicialmente eram folhas de presenga assinadas pelo associado
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08 - Balancetes

09 - Documentos diversos

10 - Legislagao

11 - Declaragao de matricula

12 - Declaragao para FUNRURAL

13 - Boletins

14 - Recortes de jo rnais

A numeragao destas pastas e uniformizada para toda a Co-
lonia (sede e Capatazia) e a identificagao se faz mediante a

colocagao do codigo da Capatazia, nome e numero da pasta:

08.000
RELAGAO DE ASSOCIADOS
N9 05
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25
Envio da Capatazia

a sede da Coldnia dos

docurentos contabveis (recibes

de mensnlidade e taxa de cowercializaAo)

e mapa de freguéncia is Teunites.

Confecyio de
balancetes e
assentanento de

anotn;oes nas fichas

individuais.

10
Envio de balancetes

as Capatazias.
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ORIENTAGAO E ATUALIZACAO DA HABILITAGAO PROFISSIONAL

Este servigo tem como publico potencial benef%ciério 100
% dos seus atuais 1.016 associados. E prestado atraves dos seus
Diretores a Capatazes.

A atualizagao diz respeito aos vistos anuais obrigato-
rios nas Cadernetas de Inscrigﬁo Pessoal (CIP) e Regiétro Geral
da Pesca (RGP). A CIP tem prazo até 30 de junho conforme ins-
trugoes da Diretoria de Portos e Costas (DPC) e o RGP tem prazo
de um ano da data da concessao de acordo com a legislagao da
Superintendencia do Desenvolvimento da Pesca (SUDEPE). No ini-

cio de cada ano estes documentos sao recolhidos pelos senhores



Capatazes e enviados a sede da Colonia. O servigo de atualiza-
cao e feito para 39 7% dos pescadores associados a Colonia pos-
suidores de CIP e RGP.

A orientagao a Habilitagao Profissional consiste na di-
vulgagao dos documentos necessarios a habilitagao exigidos pela
PORTOMARINST, 12.352.3-A. da Diretoria de Portos e Costas e pe-
la Portaria 310/73 da SUDEPE. A Colonia, além de motivar os pro
fissionais a ela associados para se habilitarem, serve de ponte
entre os associados e os servigos de documentagao civil. Atual-
mente o publico atingido foi de 22,50 % em dois anos de traba-
lho (vide tabela). A principal dificuldade neste trabalho e a
concentragao, na Capital, dos Escritorios de servigo de documen
tagao. O deslocamento dos pescadores de sua sede de trabalho
ate Macapa, implica nao so nas despesas com pousada e alimenta-
cao durante cerca de oito dias necessarios a tramitagao burocra
tica da documentagao exigida, mas ainda na interrupgao dos tra-
balhos de pesca por um periodo nunca inferior a quinze dias.

A Capatazia de Sucuriju apresenta um percentual mais
significativo de pescadores habilitados. Isto deve-se, wunica-
mente, a Campanha de Habilitagao de Pescadores levada a cabo em
dezembro de 1975 pela ACAR/PESCART. A metodologia al utilizada

foli a do deslocamento dos servigos a area.
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TEACRCE LA

LOC. PESC. COLON PESC. HAB.

CAP. N@ A NQ %

- Macapa 136" 13,30 76 F3.10
- Pracuuba 52 5,08 3 0,0
-~ Santana e SR L A
- Bailique 130 1203 13 3,95
- Sucuriju e 161 50,76
- Lago Novo L (. 9 e

- Amapa IR a A 22 " 16,89
- Calgoene 182012 91 5 Ll
- Mazagao 25 2.45 6 1.0
- Oiapoque o ud kB 5 237 . 16,99
- Tapereba - - 5 3. 5%

0 120323007 329 100




REGULARIZACAO DE EMBARCACOES

A orientagao para regularizagao de embarcacoes pesquei-
ras objetiva o cumprimento da legislagao pertinente ao Regula-
mento para o Trafego Maritimo da Diretoria de Portos e Costas e
o registro a que estao obrigadas na SUDEPE. Foi iniciado em
1977.

0 servigo esta dimancionado para atender 38 % dos asso-
ciados proprietarios de embarcagoes. Nas Capatazias a efetiva-
cao do servigo e dificultada pela impossibilidade de desloca-
mento ate Macapa de muitas embarcagoes que nao tem autonomia pa

ra cobrir distancias maiores ou ainda a inexistencia de meios
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SAUDE

0 servigco de saude iniciado em margo de 1978 objetiva o
atendimento ao associado e seus dependentes. O publico potenci-
al € de 5.080 pessoas*. Funciona como triagem ao FUNRURAL e &
prestado atraves de um consultorio proprio da Colonia  durante
duas horas por dia de segunda a sexta-feira.

Os exames requisitados pelo Servigo de Saude sao feitos

em Laboratorio particular com quem a Colonia mantem convenio.

*Considerou-se uma media de 5 dependentes por familia dos 1.016
associados em 30 de abril/78.



Ate o momento funciona somente a Sala de Consulta Medica
e uma pequena Farmacia em uma sala emprestada pelo Projeto PES
CART. Pretende-se no futuro implantar uma sala de Curativos (pe
quena cirurgia). Isto devera ocorrer quando for possivel a Co-
lonia construir a sua sede propria.

Um arquivo proprio foi organizado para controle da cli-

entela e estatistica.
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PEQUENOS EMPRESTIMOS DE EMERGENCIAS:

Objetiva o suprimento em caso de emergencia e e limitado
aos casos de Saude do associado ou do dependente e Habilitagao
Profissional. O associado necessitado podera levantar o fundo
em qualquer Capatazia aonde esteja. Em caso de pertencer a ou-
tra Capatazia o empréstimo e feito e o credito e transferido pa
ra a sua Capatazia de origem que ressarssira a Capatazia onde a
operagao foi feita. 0 associado se quitara na sua Capatazia de

origem. Nao sao cobrados juros ou qualquer outra taxa.



PREVISAO ORCAMENTARIA

I - RECEITA
1 - FONTE DE RECURSOS

. -~ - . . < .
A previsao orcamentaria da receita para o exercicio de

1978, foi calculada levando em conta a soma das

mensalidades

dos associados, mais a taxa de producao e o recebimpnto de em-

prestimos dos associados, como segue:

1.1 - MENSALIDADE.

Para calcular o valor das mensalidades, levou-se em con-

ta o numero de associados no exercicio de 1978, num total de

1.000, deduzindo a taxa de 20 % referente a evasao,

desistencia




ou falta de pagamento. Dos 800 associados restantes, a taxa me-
dia de Cr$ 15,00/mes, chegou-se ao valor total de Cr$ 12.000,00
/mes .

1.2 - TAXA DE PRODUGAO

Esta taxa refere-se a 3% sobre a producao dos associa-
dos, de acordo com a Portaria n? 31/75 de 07 de julho de 1975.

Considerando a produgao media de 1.000/mes por Capa-
tazia; considerando 11 (ONZE) Capatazias existentes; e conside-
rando Cr$ 8,00 o preco medio por quilo a taxa de 37 sobre a
produgao chegou-se ao total de Cr$ 2.640,00/mes, usando a se-
guinte formula:

ExCxEx T

100
1.000 x 11 x 8,00 x 3% = 2.640,00/mes
100
CONVENGOES

K - Kg / mes

C - n? de Capatazia

P - Preco medio / Kg

T - Taxa de produgao

1.3 - RECEBIMENTO DE EMPRESTIMOS

0 valor de Cr$ 2.000,00/mes, langado na previsao orgamen-—
taria nesta conta, refere-se ao recebimento de emprestimos fei-
to a associados a prazo fixo.

A previsao orcamentaria da despesa, foi elaborada por

atividade, como segue:
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1 - Prestagao de servigos a associados.

Nesta atividade as despesas orcamentarias totalizaram
Cr$ 90.750,00, abrangendo despesas com pessoal, encargos soci-
ais, medicamentos, material de expediente e material medico.

As despesas com pessoal, neste atividade, refere-se ao
pagamento de 1 medico a rezao de Cr$ 4.500,00/mes, para dar as-
sistencia aos associados e seus dependentes.

0 valor de Cr$ 1.350,00/m55 alocada na rubrica ENCARGOS
SOCIAIS, foi calculado levando-se em conta as seguintes taxas:
87 FGTS, 21% INPS, 1% PIS, sobre o valor de pessoal.

As demais contas de despesas foram calculadas, levando-

se em conta as necessidades de materiais e a disponibilidade da

receita.
2 - ADMINISTRAGAO
As despesas desta atividade referem—se aos gastos de

apoio a Colonia.

0 valor de Cr$ 3.400,00/mes alocada na conta de pessoal ,
refere-se ao pagamento de 2 (DOIS) funcionarios que prestam ser
vigos de apoio administrativos a Colonia.

0 calculo de encargos sociais foi elaborado a taxa de 30%
sobre a despesa de pessoal.

As demais contas de despesas refere-se a aquisigao de ma-
teriais de expediente, despesas diversas, gastos com passagens
e aquisicao de 2 mesas de ago para distribuir com as Capatazias

que ainda nao estao devidamente mobiliadas.
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3 - PEQUENOS EMPRESTIMOS DE EMERGENCIA

0 valor de Cr$ 2.000,00/mes estipulado para esta conta
de despesa, refere-se a emprestimos a prazo fixo, para os asso-

ciados, para ressarcimento posterior.
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COLONIA DE PESCADORES Z-1 DE MACAPA - AP
PREVISAO ORGAMENTARIA
EXERCICIO /1978

Rk--Qgois I § A PR cs el KL 8 R
I - FONTES DE RECURSOS I - PRESTAGAO DE SERVICOS A
ASSOCTIADOS.
1. Mensalida 144.000,00
2. Taxa de Produgao 31.680,00 1. Saude 84.750,00
3. Recebimento de empréstimos 24.000,00 199.680,00 2. Regularizagao de embarcagao 6.000,00 90.750,00
II - ADMINISTRAGAO
1. Despesa de custeio 76.660,00
2, Despesa de Capital 8.270,00 84.930,00
III - EMPRESTIMOS 24,000,00 24.000,00
BT AL DA RECETTEA 199.680,00 T T RelaRaDen. D E S P E S A 199.680,00
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DEMONSTRATIVO DA PREVISAO ORCAMENTARIA
EXERCICIO DE 1978

DESPESA
@R AMENTH®O T AL S e N R L e T
il - R B s T S .
MENSAL ANUAL 1i 1 114 1V
B = DESPESAS
1. PRESTAGAO DE SERVIGO
A ASSOCIADOS. 90.750,00 21.350,00 24.025,00 20.270,00 25.100,00
1. SAUDE 84.750,00
. Pessoal (médico) 4.500,00 58.500,00 12.625,00 16.625,00 16.625,00 16.625,00
. Encargos sociais 1.350,00 17.550,00 4.925,00 3.850,00 3.850,00 4.925,00
. Medicamentos 200,00 2.400,00 600,00 600,00 600,00 600,00
. Mat. de expediente 225,00 2.700,00 700,00 650,00 700,00 650,00
. Material medico 300,00 3.600,00 1.000,00 800,00 1.000,00 800,00
2. REGULARIZAGAO/EMBARC. ‘
5 500,00 6.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
. Despesas/documentagao 300, 00 3.600,00 900,00 900,00 900,00 900,00
. Despesas/despachante 200,00 2.400,00 600,00 600,00 600,00 600,00
II - ADMINISTRAGAO 6.760,60 84.930,00 18.130,00 24.335,00 18.130,00 24.335,00
1. Despesas de custeio
76.660,00 18.130,00 20.200,00 18.130,00 20.200,00
. Pessoal 3.400,00 44.200,00 10.150,00 11.950,00 10.150,00 11.950,00
. Encargos sociais 1.080,00 13.260,00 3.180,00 3.450,00 3.180,00 3.450,00
. Passagens/transporte 700,00 8.400,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00
. Material de expedien. 600,00 7.200,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00
. Despesas diversas 300,00 3.600,00 900,00 900,00 900,00 900,00
2. DESPESAS DE CAPITAL 8.270,00 4.135,00 4.135,00
. Moveis e utencilios 8.270,00 4.135,00 4.135,00
IIT - PEQUENOS EMPRESTI-
MOS DE EMERGENCIA. _ 2.000,00 24.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
TOTAL DA DESPESA - 199.680, 00 45.480,00 54.360,00 44.405,00 55.435,00

JHA/isc.



COLONIA DE PESCADORES Z-1 DE MACAPA - AP

DEMONSTRATIVO DA PREVISAO ORCAMENTARIA
EXERCICIO DE 1978

RECEITA

R RN Ui e W

DRCAMENT &

R VI . SR e

L

MENSAL

ANUAL

II

s

1V

A = RECEITAS
I - FONTES DE RECURSOS

1. Mensalidade
Considerando 800 pes-
cadores /mes - a taxa
media de 15,00 /mes.

2. TAXA DE PRODUGAO

. Considerando a taxa

de 3% s/a produgao me

dia de 1.000 Kg/mes 1

em 11 CAPATAZIAS/pre-
¢o medio Cr$ 8,00 p/
Kg.

3. Recebimento de peque-
nos emprestimos de
emergencia.

12.000,00

2.640,00

2.000,00

144.000,00

31.680,00

24..000,00

36.000,00

7.920,00

6.000,00

36.000,00

7.920,00

6.000,00

36.000,00

7.920,00

6.000,00

36.000,00

7.920,00

6.000,00

TOTAL DA RECEITA

16.640,00

199.680,00

49.920,00

49.920,00

49.920,00

49.920,00

JHA/isec.






COLONIA DE PESCADORES Z-1
MACAPA — AP

CADASTRO
DADOS PESSOAIS E PROFISSIONAIS

1. Associacdo Col. (data)

2. Data Cadastro

3. NOME 4. Apelido

6. Endereago 6. Identidado 7. CPF

8. Cip 9. RGP 10. N.* Mat. Col 11, Ne Mat. Copa 12. Data Nascimento
18. N.* de Filhos 14, de 0 & 5 anos 15, de 6 a 14 anos 16. Caracterizacio 17. Renda Média

18, Regilio de Pesca

19. Apetrechos

20. Peixe mais Capturado 21. Epoca 22, Conservaghio (tipo) 23, Comerecializagio

24. Embareaciio (tipo) 26. Propulsio 26 Marca/Poténcia motor 27. T. Liquida 28, Nome(s) Emb.

20, OUTROS BENB

80, Crédito Educativo { 81. Valor (Cr#) 32. Data 83, Caréncia 84, Amortizaghio 85, Banco

8im l_ﬁfw

JINTIA
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CONTROLE DE FREQUENCIA AS REUNIOES

1978 1979

Jan. | Fev. | Mar. | Abril | Maifo [Junho| Julho | Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez. | Jan. | Fgv. | Mar. | Abril | Malo [Junho | Julho | Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez.
1980 . 1981

Jan. | Fev. | Mar, | Abril | Maio |Junho|Julho| Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez. | Jan. | Fev. | Mar. | Abril | Maio [Junho | Julho | Ago. | Set. | Out | Nov. | Dez.

1

CONTROLE DE PAGAMENTO DE MENSALIDADE

T 1979

Jan, | Fev. | Mar. | Abril | Maio |Junho|Julho| Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez. | Jan. | Fev. | Mar. | Abril | Maio [Junho | Julho | Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez.
1980 1981

Jan. | Fev. | Mar. | Abril | Maio |Junho| Julho| Ago. | Set. | Out. | Nov, | Dez. § Jan. | Fev. | Mar. | Abril | Maio JJunho | Julho | Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez.
CONTROLE DE PAGAMENTO DE TAXA DE COMERCIALIZACAO

1978 1979

Jan. | Fev. | Mar. | Abril | Maio |Junho| Julho | Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez. | Jan..| Fev. | Mar. | Abril | Maio [Junho | Julho | Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez.
1980 1981

Jan. | Fev. | Mar, | Abril | Maio |Junho| Julho| Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez. | Jan. | Fev. | Mar. | Abril | Maio [Junho | Julho | Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez.

0SY¥IA



- PESQUISA
. Ciomara Couto de Oliveira

- LEVANTAMENTO DE DADOS
. Joao Cavalcante Neto

o Hlsas AT feka Dhuk
. Zelito Dias Amanajds | .‘

- ASSESSORTA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
. Joao Humberto de Azevedo

~ MONTAGEM E DATILOGRAFIA

. Ivan dos Santos Costa




